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1. CRUZ ROJA

Persona Responsable: Sonia Cofré Sanchez

Direccion: Carrera N° 676, Teléfono N° 210750

Correo: temuco.cruzroja@gmail.com www.cruzroja.cl/juventud

Descripcion de la Actividad: Recursos Humanos del Voluntario. De acuerdo a nuestra politica de voluntariado, nuestra
Sociedad Nacional debe fortalecer en forma prioritaria su capacidad de movilizar, apoyar, fortalecer e impulsar el
voluntariado. Para esto, nuestra Sociedad desarrolla estrategias y acciones concretas para captar y mantener el voluntariado;
supervisa programas nacionales de capacitacion de voluntarios en todas sus dreas de accion; desarrolla programas de
recreacion y convivencia de los diferentes estamentos del voluntariado, tendientes a mantener buenas relaciones humanas;
propone beneficios y estimulos para sus miembros.

2. JUVENTUD MASCULINA MOVIMIENTO DE SCHOENSTATT
Persona Responsable: Padre Enrique José Grez Lopez

Direccion: Claro Solar N° 351, Teléfono N° 233320

Correo: enriquegrez@gmail.com

Descripcion de la Actividad: El Padre José Kentenich funda el Movimiento en 1914 junto a un grupo de jovenes. A partir de
ese momento surge una irrupcion de gracias y cooperacion humana que se extiende a través de todo el mundo. La juventud
masculina del Movimiento de Schoenstatt, como una rama de esta institucion, quiere dar respuesta al desafio de la formacion
de jovenes catdlicos en vista a realizar acciones apostdlicas de diversa indole. La espiritualidad del Movimiento es eclesial,
pedagdgica y sobre todo mariana. El desarrollo de los participantes se desenvuelve en el entorno del Santuario Ayinrehue y
desde ahi despliega su obrar en multiples campos: asistencial, obras de misericordia, misiones, insercion eclesial, formacién
personal y comunitaria, deportiva, entre otras.

3. CORPORACION DEL NINO LEUCEMICO (CONILE)

Persona Responsable: Josefina Fernandez Valenzuela

Direccion: Blanco N° 527, Teléfono N° 230040

Correo: josefernandezbalmaceda@hotmail.com www.conile.cl

Descripcion de la Actividad: Se requiere de alumnos comprometidos en cautelar el bienestar de los nifios enfermos de cancer
de la Novena Region, quienes son recibidos en este Hogar de Acogida que les brinda alojamiento, atencion médica, examenes
y medicamentos, a fin de que aporten compaiiia, actividades estimulantes, recreativas y enriquecedoras para los nifios
durante su permanencia en el Hogar.
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4. EN TODO AMAR Y SERVIR

Persona Responsable: Tamara Ledn Tabilo

Direccidn: El Bosque N° 580, Teléfono N° 745497

Correo: tamara@entodoamaryservir.cl www.yovoluntario.cl

Descripcion de la Actividad: Somos una fundacion de la Compaiiia de Jests que cree firmemente que la accién y el servicio son
formativos por si mismos, que ponerse a disposicion de quienes mas lo necesitan transforma la vida y las opciones de las
personas y que una de las mejores formas de crear justicia es por medio de la integracion. Desde 1998, En Todo Amar y Servir
es una plataforma en todo Chile para que cientos de organizaciones sociales puedan ofrecer lugares y tareas especificas para
quienes quieran ser voluntarios y para que las personas interesadas puedan encontrar la alternativa que mas se acomode a lo
que buscan. Ser voluntario es una experiencia transformadora, que permite ver la vida desde su lado mas humano. En
Temuco, se vinculan directamente con CONIN, TELETON, HOGAR DE CRISTO, UN TECHO PARA CHILE y EL HOGAR BAUTISTA
PARA AMAR.

5. UN TECHO PARA CHILE

Persona Responsable: Marcela Sepulveda — Miguel Aranguiz

Direccion: El Bosque N° 580, Teléfono N° 745497

Correo: rfuentes@untechoparachile.cl

Descripcion de la Actividad: é¢Por qué ser voluntario? La realidad social y econémica de nuestro pais deja a muchos chilenos y
chilenas en situacion de exclusion y profundo desamparo, impidiendo las oportunidades de superacion y limitando el acceso a
viviendas, servicios de salud y educacion de calidad. Como joven, tienes la opcion de enfrentar esta situacion, denunciandola
en forma activa a través de tu participacion en “Un Techo para Chile”. Sélo a través del contacto directo con la realidad que
viven dia a dia las personas en campamentos, podras entender, crear o promover las medidas efectivas y sustentables que
permitan acabar con la extrema desigualdad social en Chile.

éQué necesito para ser voluntario? Un Techo para Chile esta compuesto principalmente por estudiantes universitarios
motivados por conocer y revertir la situacion de vulnerabilidad de quienes viven en campamentos.

Para formar parte de este equipo s6lo necesitas mucho entusiasmo y ganas de luchar contra la exclusion social en Chile.

6. PASTORAL JUVENIL DIOCESANA

Persona Responsable: Jorge Roa

Direccién: Vicuiia Mackenna 779. Fono: Teléfono N° 988561- 297600. Fax: 275669.

Correo: dpj.temuco@gmail.com

Descripcion de la Actividad: Es una actividad de jovenes catdlicos, que se encuentra dirigida por la Didcesis de Temuco y que
se preocupa de la formacion valdrica y cristiana de los jévenes que ingresan. Por ello invitamos a vivir la espiritualidad
inspirados en los valores de la fraternidad como hijos de Dios, para llevar un mensaje de amor a la familia, a los compafieros
de estudios y a la sociedad, mediante actividades que se desarrollan cada afio en pro del crecimiento personal y en beneficio
de la comunidad.

Las actividades que se realizan dependen de la ubicacion de cada unidad pastoral y que se extiende a trabajos de
conformacidn en parroquias y colegios, conformacion de grupos juveniles, la ayuda social y la fraternidad.
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7. ADOPTA UN HERMANO

Persona Responsable: Hugo Inostroza Tapia

Direccion: Lautaro N° 290, Teléfono N° 735012

Correo: hugo.inostroza@superacionpobreza.cl

Descripcion de la Actividad: El Programa Adopta un Hermano de la Fundacion para la Superacion de la Pobreza, se enfoca en
fortalecer las capacidades de aprendizaje cognitivas, socioculturales y afectivas de nifios y nifias en tanto sujetos de derecho,
todo ello, a través de experiencias educativas de calidad, con la participacion y el compromiso de diferentes actores sociales.
En este sentido, los jovenes voluntarios realizan programas de tutorias bajo las modalidades de tutorias personalizadas:
trabajo de una vez por semana durante 4 horas o bien, en tutorias grupales, donde una dupla de jévenes trabaja con un grupo
de entre 11 a 15 nifios, una vez por semana durante 3 horas.

8. HOGAR DE CRISTO

Persona Responsable: Alejandra Gonzalez Guevara

Direccion: Pudeto N° 555 Teléfono N° 319133 - 96442228

Correo: agonzalezg@hogardecristo.cl

Descripcion de la Actividad: El Hogar de Cristo se organiza en diversas areas y unidades operacionales, tiene convenios con
otras instituciones similares para atender problemas y necesidades humanas especificas y sostener proyectos sociales;
gestiona su labor con un equipo de profesionales de diversas disciplinas, apoyados por personal de trato directo y
administrativo, mas un cuerpo de voluntarios. Busca acoger dignamente y con amor a lo mas pobres entre los pobres y en
especial, a los adultos mayores desamparados, a los sin un techo bajo el cual dormir, a los enfermos terminales e
irrecuperables, carentes de apoyo o acogida, a los nifios y jovenes sometidos a los riesgos de abandono, marginacion y falta
de oportunidad; contribuyendo a superar la situacion de pobreza y exclusién social. En la ciudad de Temuco, especialmente el
voluntariado esta orientado al trabajo con gente en situacion de calle, quienes se acercan a los comedores y hospederias.

9. PASTORAL UNIVERSITARIA

Persona Responsable: Padre Pablo Arnaudon

Direccion: Campus San Francisco, Teléfono N° 205276

Correo: arnaudon@uct.cl

Descripcion de la Actividad: Nuestra mision es acompafiar a las personas que buscan y/o que quieren manifestar su fe, su
apostolado, su compromiso cristiano en la Universidad. Estamos llamados a recrear en el ambiente universitario, una forma
de relacidn con Cristo que se manifiesta en las situaciones personales de su historia y en su entorno social. En cuanto a
nuestra vision, queremos ser una pastoral que vive al estilo de Jesus desde una opcidn comunitaria siendo testimonio
cristiano que anuncia y denuncia como profeta al interior de la universidad y en la Region de La Araucania. Nuestras
Actividades principales son: coordinar todos los eventos institucionales de caracter liturgico como son bendiciones, oracion
en titulaciones y ceremonias en facultades, departamentos o direcciones, eucaristias de accion de gracias, etc. También esta
al servicio comunitario en cuanto a experiencias de solidaridad. A su vez, la Pastoral Universitaria ofrece un espacio de
acogida fraternal a todos los estudiantes de la UC Temuco.
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10. FUNDACION GREENPEACE PACIFICO SUR

Persona Responsable: Fernando Meza (Temuco)

Direccion: Argomedo N° 50, Santiago - Teléfono N° 90929154

Correo: fmeza@voluntariosgreenpeace.cl www.greenpeace.org/chile

Descripcion de la Actividad: Se requiere de apoyo voluntario en el trabajo de difusidon de las campafias de la Organizacion.
Ademas del trabajo de capacitacion y charlas dirigidas a Organizaciones Sociales. Todas las actividades en el marco del eje
central de Greenpeace, esto es, en funcion de los temas medioambientales.

11. BOMBEROS

Persona Responsable: Rolando Melo Harnisch

Direccion: Prieto Norte N° 430, Teléfono N° 218631

Correo: superintendencia@bomberostemuco.cl www.bomberostemuco.cl/

Descripcion de la Actividad: Se necesitan jovenes que quieran aportar con su compromiso solidario a la causa de Bomberos,
asistiendo a las actividades propias de nuestra formacion disciplinaria, asi como en el trabajo activo, sirviendo de apoyo en
campanas solidarias en pro de la consecucion de los objetivos de servicio y solidaridad hacia nuestra comunidad.

12. TELETON

Persona Responsable: Jorge Canales Gatica

Direccion: Aldunate N° 0390, Teléfono N° 208549 — 208550 - 788879893

Correo: jcanales@teleton.cl www.teleton.cl/voluntariado.html

Descripcion de la Actividad: El Voluntariado de la Teleton es un espacio en el cual te invitamos a vivir una experiencia de
integracion, en torno a la siguiente actividad: Programa de educacion a la comunidad que junto con dar a conocer la labor de
los Institutos de rehabilitacion, permite una experiencia directa con la discapacidad que derriba prejuicios y permite generar
en torno a la Teletén una nueva cultura de integracion. Por tanto, es una oportunidad para apoyar efectiva y afectivamente
las labores que se realizan dentro de cada Centro de Rehabilitacion.

13. EXPERIENCIAS PREVENTIVAS EN TORNO AL CONSUMO PROBLEMATICO DE ALCOHOL Y DROGAS

(CONACE Y PREVIENE)

Persona Responsable:  Macarena Herrera - Rebeca Correa - Teléfono N° 955030- 950894 - 76181592

Correo: previene@temucochile.cl rcorrear@conace.gob.cl

Descripcion de la Actividad: El programa CONACE-Previene busca trabajar en conjunto con la comunidad la prevencion del
consumo y trafico de drogas en el territorio comunal. Cuando se integra a las organizaciones vecinales y los representantes de
los municipios en esta tarea, es posible recoger sus inquietudes, necesidades y realizar propuestas conjuntas para abordar
este problema y mejorar la calidad de vida de las personas. Los Ambitos de trabajo son: A)Comunitario: El objetivo es formar
agentes comunitarios y promover la participacion y compromiso de los ciudadanos en la ejecucion de los programas
preventivos, B) Salud: El objetivo es sensibilizar e informar a la poblaciéon sobre los riesgos del consumo de sustancias,
Familiar: El objetivo es formar agentes para desarrollar programas y acciones de prevencion al interior de las familias y
apoyarlas en la prevencion del consumo de drogas y el C) Educacional: promover e implementar los programas de prevencion
escolar, como también las politicas de prevencion integral al interior de las unidades educativas.
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14. APOYO ESCOLAR INTERNADO MUNICIPAL ANDRES BELLO

Persona Responsable: Gloria Adriazola Rosas

Direccion: Imperial N° 75, Teléfono N° 235110 - 523978

Correo: gloriaadriazola@gmail.com interbello@temucochile.com

Descripcion de la Actividad: La labor que realiza esta Institucion es otorgar albergue y condiciones de vida digna y adecuada a
jovenes de educacion basica y media provenientes de zonas rurales asi como de sectores vulnerables de nuestra region. Todo
ello con la finalidad de que puedan alcanzar sus metas educacionales, superando las barreras de su medio de origen. En
consecuencia, para resguardar que nuestra mision obtenga frutos, se requieren jovenes interesados en apoyar los procesos
de formacidn de los alumnos residentes, cooperando con sus estudios, realizando actividades recreativas acordes a sus
respectivas edades y, en definitiva, apoyando en su formaciéon, mejorando la calidad de vida y el autoestima de cada uno de
nuestros alumnos residentes.

15. AGRUPACION DE HOMBRES CATOLICOS DE TEMUCO

Persona Responsable: Moisés Riquelme Gallardo

Direccion: Av. Francisco Salazar N° 01080, Teléfonos N° 480735 — 98746326 / Correo: moedriga@gmail.com

Descripcion de la Actividad: Esta Agrupacion invita a jovenes que se encuentren cursando sus ultimos afios de carrera
universitaria, en tesis o en practica profesional. La mision de la Agrupacion de Hombres Catdlicos de Temuco es evangelizar
en el mundo del trabajo, incorporando a varones que se desempefien en diversas areas, ya sean empresas privadas o
publicas, o bien ejerzan su oficio en forma privada.

Se retinen los dias martes cada 15 dias en el Centro Ayinrehue, ademas asisten a misa el primer dia domingo de cada mes en
la Catedral de Temuco. Junto con lo anterior, difunden la Revista Buen Pastor y visitan empresas e instituciones para invitar a
profesionales a incorporarse y dar continuidad a las obras solidarias que emprenden cada aio.

16. HOGAR DE ANCIANOS NUESTRA SENORA DEL CARMEN

Persona Responsable: Sor Isabel Tapia

Direccién: Holandesa N° 0902 - Teléfono N° 377500

Correo: hermanitas.temu@hotmail.com

Descripcion de la Actividad: Asistir a los ancianos en actividades recreativas, que aporten a su entretencion y a incrementar su
autoestima, mediante talleres, conversacion grupal e individual. Es importante que los jovenes los escuchen, paseen con
ellos en las dependencias del hogar y que aporten con su tiempo y dedicacion a mejorar la calidad de vida de los ancianos
residentes.
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17. FUNDACION TIERRA ESPERANZA (FHCR1029)

Persona Responsable: Marcela Garrido cerda

Direccion: Pedro de Valdivia N° 1014 - Teléfono N°313774 — 271964.

Correo: rukalaf@tdesperanza.cl marcela.garrido@tdesperanza.cl www.tdesperanza.cl

Descripcion de la Actividad: Se trata de un Proyecto especializado en la intervencion en casos de explotacion sexual infantil
comercial y no comercial, que otorga atencidn psicosocial, a fin de reparar el dafo provocado en los menores de 18 anos
vulnerados en sus derechos. Por tanto, el proyecto requiere del apoyo de jovenes universitarios, interesados en atender las
necesidades de estos menores de edad en cuanto a difundir y efectuar labores de capacitacion en diversas entidades:
Organizaciones de Proteccion de los Derechos de la Infancia, tribunales de Familia, Juntas Vecinales, Establecimientos
Educacionales, Carabineros, entre otros.

18. ESTUDIANTES DE MEDICINA VETERINARIA EN ACCION

Persona Responsable: Oriana Betancourt, Secretaria Académica.

Teléfono: 205557

Correo: obetanco@uct.cl

Descripcion de la Actividad: Los jovenes de la carrera de Medicina Veterinaria se organizan en torno a objetivos y
motivaciones comunes a fin de realizar aportes propios de su especialidad, efectuando actividades informativas, trabajos de
terreno y difusion de los principios inspiradores de su disciplina

19. RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA (RSU UC TEMUCO)

Persona Responsable: José Parra

Teléfono: 85237654

Correo: rsu@uct.cl

Descripcion de la Actividad: El grupo de Responsabilidad Social de la Universidad, es un grupo de estudiantes de diferentes
carreras que motivados por el servicio, apoyamos el desarrollo de personas que en su proceso universitario se iran
convirtiendo en profesionales integros, responsables, solidarios y comprometidos con la universidad y sociedad,
contribuyendo de manera activa ante las problematicas sociales con pensamientos criticos y reflexivos que converjan en
propuestas concretas para una mejor solucion y calidad de vida de los hombres, trabajando de manera conjunta con quienes
seran los receptores de este proceso (estudiantes), haciéndolos participes de su propia realidad y considerandolos como
seres activos de su propio desarrollo. Ademas los principales objetivos que tenemos son: contribuir con la promocién de la
RSU en la comunidad estudiantil de la Universidad, a través de espacios de reflexion y participacion con el fin de responder a
las problematicas de la Region de la Araucania y Articular redes sociales al interior de la U. Catdlica de Temuco como Inter-
universitarias.
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20. JUVENTUD FRANCISCANA (JUFRA)

Persona Responsable: Fray José Manuel Fernandez Vasquez

Direccion: Manuel Montt N° 39, Parroquia San Francisco, Teléfono N° 210481.

Correo: hnojosemanuel@gmail.com www.jufra.cl

Descripcion de la Actividad: La Juventud Franciscana (Jufra) es un movimiento de jovenes cristianos catdlicos, que se
encuentra bajo el alero de la Iglesia Catdlica. Son jovenes que viven la espiritualidad inspirados en San Francisco de Asis,
cuyas caracteristicas son: vivir la fraternidad como jovenes insertos en la sociedad, tener preferencia por los mas pobres,
reconocer que el otro es un regalo de Dios y en consecuencia, es un hermano y eso comprende ademas el amor y el respeto
por el medioambiente, los animales y la ecologia. En definitiva, es una agrupacion que persigue reunirse en torno a los
valores franciscanos, como fraternidad que busca el encuentro con Jesus y desde alli sembrar en el entorno un cambio ante la
indiferencia y el egoismo de la sociedad.

21. CORPORACION PARA LA NUTRICION INFANTIL (CONIN)

Persona Responsable: Irma Esparza

Direccion: Catrihuala N° 670, Teléfono N° 463077 - 463128

Correo: temuco@conin.cl www.conin.cl

Descripcion de la Actividad: Somos una organizacion que atiende a nifios con problemas de nutricion. Nuestra mision
es recuperar menores entre 0 y 3 afos que sufren desnutricion primaria y secundaria. El voluntario universitario se requiere
especialmente para que se incorpore en el cuidado y atencion de los menores en los hogares que la institucion posee.

22. GRUPO BIBLICO UNIVERSITARIO (GBU)

Persona Responsable: Leonidas Gomez Forte

Direccion: Campus San Francisco, Teléfono N 62680483

Correo: gbu@uct.cl - leoeterno7@gmail.com

Descripcion de la Actividad: Somos un movimiento constituido por estudiantes universitarios y de Institutos Profesionales
que comparten no soélo la vida académica, sino también la fe en el Sefior Jesucristo, teniendo como objetivo dar a conocer la
Biblia como la Palabra de Dios para el hombre de hoy, propendiendo al fortalecimiento de la fe de los estudiantes cristianos y
estrechar la relacidn entre ellos. Teniendo pesente que cada estudiante tiene miiltiples necesidades, en este sentido, la
espiritual juega un rol fundamental en la vida. Es por eso que este grupo, en sus reuniones semanales, relaciona el estudio de
la Biblia con la contingencia y realidad social presente en la actualidad, a través de conversaciones y discusiones grupales,
como también diversas actividades ludicas.

23. COMUNIDAD DE APRENDIZAJE Y FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES INTERPERSONALES PARA EL

LIDERAZGO (CAFHIL)

Persona Responsable: Andrea Quezada Moya

Correo: anea_477@hotmail.com

Descripcion de la Actividad: Esta Organizacidn estudiantil llamada CAFHIL tiene como objetivo trabajar con niiios para que
mediante actividades de convivencia con juegos y desafios propendamos al desarrollo de habilidades sociales en ellos. Para
la consecucion de nuestras metas, requerimos del trabajo solidario de estudiantes, quienes sientan un llamado vocacional y
se incorporen a nuestras labores.
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24. ADSIS- Al

Persona Responsable: Vivian Palacios

Teléfono: 84844549

Correo: vivian.palacios@hotmail.com

Descripcion de la Actividad: Desarrolla instancias solidarias en favor de aquellos estudiantes que enfrentan diversas
dificultades ya sea de orden econémico o social y otras iniciativas en las que los mismos estudiantes van en ayuda de aquellos
hermanos y hermanas mas necesitados. Dicha promocion humana va intimamente unida a la accién evangelizadora que
realiza la Vicaria de Pastoral Universitaria, como expresion visible del amor a Jesucristo y a los hermanos. La tarea del area se
orienta a que todos quienes son parte de sus proyectos, adquieran y potencien la capacidad de ser sujetos de su propio
desarrollo, en un contexto de dialogo, colaboracidon y enriquecimiento mutuo.

25. BELEN TEMUCO

Persona Responsable: Paulina Alvarado - Luis Mendoza

Teléfono: 89928513 - 89643496

Correo: palvarado@belentemuco.cl Imendoza@belentemuco.cl

Descripcion de la Actividad: Belén Temuco, es un Proyecto solidario universitario que involucra lo académico y profesional. El

trabajo cotidiano implica abrir ventanas donde algunas puertas parecen estar cerradas: terminar la escuela, leer y escribir,
empezar un negocio, entrar a la Universidad, conocer y vivir la fe, entre otras. En la ciudad puedes formar parte en talleres de
salud, deportes o reforzamiento escolar.

El objetivo principal de las actividades que se realizan en Belén Temuco es entregar herramientas adquiridas en la universidad
a la comunidad, para ayudarlos en su carrera por la superacion de la pobreza, mediante talleres: Taller de Reforzamiento
Escolar, Taller de Salud y el Taller de Baile y Recreacion.

26. CONTRA LA BRECHA DIGITAL: INTEL APRENDER

Persona Responsable: Carmen Paz Tapia

Direccion: Manuel Montt N° 056, Teléfono N° 205485.

Correo: ctapia@uct.cl

Descripcion de la Actividad: Contribuir a disminuir la brecha digital a través de la implementacion de talleres de formacién de
adolescentes en torno a iniciativas que promuevan la apropiacion de las TIC'S. Se requiere el apoyo voluntario de jévenes
universitarios interesados en servir de facilitadores para la aplicacién de talleres de capacitacion de nifios y jovenes en el
marco de la metodologia Intel-Aprender. Las fases del trabajo se organizaran en la siguiente forma: Formaciéon de Monitores
(30 horas) Aplicacion del Programa en un Liceo de la Regidn (120 horas) Evaluacion y Sistematizacion de la Actividad (30
horas). Todas estas acciones seran coordinadas por la Carrera de Educacion diferencial.
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27. MISION SOLIDARIA ADSIS

Persona Responsable: José Villa Molina

Direccion: Portales N° 649, Teléfono N° 520180

Correo: voluntariadoadsis@hotmail.com www.adsis.org

Descripcion de la Actividad: Trabajamos en actividades solidarias con las familias del Sector de Chivilcan de Temuco,
apoyando el progreso escolar de los nifios y efectuando dinamicas recreativas en conjunto con sus familias. Ademas
apoyamos a los adolescentes de esa comunidad vecinal por medio de Talleres de Desarrollo Personal enfocados a sus
necesidades y requerimientos propios de su edad. Junto con este proyecto comunitario, conjuntamente realizamos Talleres
de Inglés, Teatro, Folklore, Musica y Desarrollo Personal dirigido a los internos de la Penitenciaria Masculina de la ciudad de
Temuco, todo ello acompainado de la realizacion de una Eucaristia al mes.

28. ELENCOS ARTISTICOS UNIVERSITARIOS

Persona Responsable: Carlos Morales - Coordinador Programa Artistico Cultural Aula Magna UC Temuco.

Direccion: Edificio DIDE Campus San Francisco, Teléfono N° 205475.

Correo: cmorales@uct.cl

Descripcion de la Actividad: La UC Temuco en el marco de sus actividades culturales y artisticas cuenta desde hace seis afios
con diez elencos agrupados en torno a diversas disciplinas. Estos elencos se conforman principalmente por el estudiantado y
algunos egresados de nuestra Universidad, quienes representan los valores y principios institucionales en el marco de sus
respectivas dreas de desempeiio, enriqueciendo el espiritu propio de sus participantes y del publico espectador, quienes
tienen la oportunidad de conocer sus diversas expresiones. Los elencos artisticos universitarios version 2009 son: Ballet
Folklérico Universitario, Compania de Danza UC Temuco, Estudiantina UC Temuco, Taller de Guitarra Funcional, Agrupacion
musical “Tierra Libre”, Compaiia de Teatro UC Temuco , Taller de musica latinoamericana, Tuna de Distrito UC Temuco,
Grupo de rock “Novena Capital”, y el grupo musical “ A Contratiempo”.

29. COLECTIVO POR LA INCLUSION DE LA DISCAPACIDAD (CIDUCT)

Persona Responsable: Carolina Ramos, Presidenta CIDUCT

Teléfonos: (45) 731130 - 85320784

Correo: ciduct@hotmail.com Centro de apoyo a la discapacidad UCT, Hemeroteca, 3° piso Biblioteca, Campus San Francisco,
UCT

Teléfono: (45) 205461.

Descripcion de la Actividad: Nuestros Objetivos principales son el posicionarnos al interior de la universidad con una
identidad clara de grupo que lucha por el reconocimiento de los derechos de las personas con una deficiencia fisica o
psiquica, con el fin de lograr una plena inclusiéon social. Queremos lograr una mayor inclusion de las personas con
discapacidad en la Universidad, modificando todo tipo de instancia discriminadora. Algunas de las actividades que realizamos
son informar a las personas acerca de la discapacidad con el fin de eliminar los prejuicios que se pudieran tener respecto al
tema y propiciar un compromiso en los estudiantes de la comunidad, con tal de que puedan aportar desde sus disciplinas a la
inclusion de la discapacidad.
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30. CORPORACION DE ESTUDIANTES PREVINIENDO EL SIDA (COESIDA)

Persona Responsable: Sandra Castillo Sepulveda - Denisse Osses

Teléfono: 84325632

Correo: coesida.uct@gmail.com

Descripcion de la Actividad: Somos una organizacion estudiantil de la Universidad Catélica de Temuco. Nuestra organizacion
esta conformada por estudiantes regulares y una docente, quien ademas es parte del cuerpo de trabajo del centro de salud
de nuestra universidad, quienes concientes de promover valores de una sexualidad responsable, plena y afectuosa en base a
valores cristianos, consideran necesario realizar acciones de promocion del auto-cuidado, respeto propio y social sobre la
sexualidad. Las Actividades principales son de promocién y difusion del tema dentro de la Universidad.

31. AGRUPACION PROTECTORA DE CANES Y FELINOS (APCF)

Persona Responsable: Natacha Caro Caballero — Priscila Cifuentes

Correo: apcf.secretaria@hotmail.com

Descripcion de la Actividad: El Objetivo Principal de nuestra organizacion es disminuir la poblacién de perros y gatos vagos de
las calles de Temuco a través de Jornadas de Adopciones masivas y operativos de esterilizacion. ¢Quiénes son Nuestros
Participantes? Se trata de Voluntarios que van desde estudiantes de educacion basica, media, universitaria, hasta
profesionales de todos los ambitos de formacion, quienes se inclinan hacia el desarrollo y preocupacién por nuestros fines.

32. CORPORACION DE ESTUDIANTES DE CIENCIAS AMBIENTALES DE LA EDUCACION SUPERIOR

(CECADES)

Persona Responsable: Carola Culem

Teléfono: 90935169

Correo: cecadesicauc@gmail.com

Descripcion de la Actividad: El perfil de nuestra agrupacion es que somos una agrupacion que participa activamente dentro y
fuera de la ciudad de Temuco difundiendo la educacion y temas relacionados con el medioambiente. La carrera de Ingenieria
Civil Ambiental e Ingenieria Ambiental, se adhiere por las caracteristicas de su perfil a esta organizacion. Para cumplir
nuestros fines y dar continuidad a nuestros propositos, hacemos actividades internas como charlas, cine ambiental, entre
otras.
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33. AGRUPACION DE ESTUDIANTES DE PEDAGOGIA EN MATEMATICA UNIVERSIDAD CATOLICA DE
TEMUCO (AEPEMAT UCT)

Persona Responsable: Javier Bustos Yaiiez

Direccion: San Antonio N° 0991, Teléfono N° 96790482

Correo: jbustos2004@alu.uct.cl (AEPEMAT UCT) aepemat@uct.cl

(AEPEMAT CHILE) www.aepematchile.cl (AEPEMAT UCT) mantentealcorriente.blogspot.com

Descripcion de la Actividad: La misién principal de esta agrupacion estudiantil es lograr una unidad entre los estudiantes de
pedagogia en matematica. Deseamos ampliar el conocimiento obtenido en los salones de clases de la comunidad
universitaria mediante conferencias, ponencias, talleres, paneles de debate y actividades relacionadas a la pedagogia en
matematica. Es nuestro deber orientar y aumentar el interés del estudiante en un ambiente de confianza y amistad.
Queremos marcar una diferencia, dejar una huella en nuestra universidad y en la vida de cada persona. Como Agrupacién a
nivel local tenemos las siguientes actividades: Reuniones Directiva, Reuniones con Profesores colaboradores. La idea es ir
formando grupos de estudio e investigacion sobre temas de Educacion Matematica.

34. AYUDANTIAS DE CURSO

Persona Responsable: Secretario Académico de Carrera, Departamento y/o Facultad.

Descripcion de la Actividad: En el proceso de formacion de todo estudiante, la UC Temuco, ofrece la oportunidad de ampliar
los aprendizajes a través del ejercicio de un apoyo pedagégico — administrativo a algunos cursos que las Escuelas y/o Carreras
estipulen. El sentido primordial de esta actividad, es otorgarle al estudiante un espacio de mayor acercamiento a su futura
profesién, como también de un servicio de apoyo a companferos de afos inferiores. Para ser parte de esta actividad debes
dirigirte directamente a tu Secretario Académico o informarte con tu Asistente de carrera.

35. AYUDANTIA EN EL PROGRAMA DE FORMACION DE COMPETENCIAS BASICAS (PFCB)

Persona Responsable: Claudia Garrido, Secretaria del Programa.

Direccion: Direccion de Desarrollo Estudiantil.

Correo: cgarrido@uct.cl

Descripcion de las Actividades:

e Grupos de Apoyo Académico para estudiantes de primer afio: Instancia de aprendizaje en la que los y las estudiantes
tienen la -posibilidad para aprender con pares mdas avanzados, ademds es un espacio en el cual pueden reforzar
contenidos disciplinarios débiles. Se fortalece el trabajo en equipo, responsabilidad y compromiso con su proceso de
formacion. La asistencia es voluntaria y son dos horas a la semana de trabajo.

« Ayudante del PFCB (PIVU), en los grupos de apoyo pedagdgico: espacio que permite fortalecer habilidades asociadas al
liderazgo y trabajo en equipo, ademas tienen la oportunidad de desarrollar la responsabilidad y el compromiso. Potencia
la planificacion y el trabajo autonomo y la relacién con otros profesionales. Para el desarrollo de estas funciones los
estudiantes a lo menos deben dedicar cuatro horas cuatro horas a la semana.

o Talleres vivenciales: Espacio conducido por profesionales de la Direccion de Desarrollo Estudiantil, que promueven el
fortalecimiento de habilidades sociales y con aspectos del aprender a aprender. Cada taller dura dos horas y cada
semestre se da un conjunto de ellos. Se aprende a través de estrategias de aprendizaje participativas, vivenciales.
Ademas, se potencia la responsabilidad y compromiso con su proceso de formacidén profesional.

¢ Ayudante de la fase intensiva del PIVU: Espacio que permite a los estudiantes relacionarse de forma directa con
estudiantes novatos y docentes. Se desarrollan habilidades relacionadas con la planificacion, organizacién y tolerancia a
la frustracion. Esta actividad implica el trabajo en jornadas de 8 horas durante 10 dias.
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36. ENCUENTRO DE JOVENES EN EL ESPIRITU - EJE

Personas Responsables: Jazminne Vallejo — Jorge Fajardo.

Direcciéon: Manantial 1735 - Villa Camino del Alba — Temuco.

Correo: jazminne_vallejo@hotmail.com

Descripcion de la Actividad: Se estimula el crecimiento de los jovenes por medio de la pedagogia del compartir y de la
vivencia en comunidad, siendo su objetivo el fortalecimiento de la familia y de las relaciones al interior de ella. Participamos
en las actividades laicas eclesidsticas como decanato juvenil y coordinacion de movimientos catélicos. Realizamos, a su vez,
reuniones semanales los fines de semana y excepcionalmente una o dos reuniones durante la semana por concepto de
preparacién de nuestro fin de semana EJE. No obstante, nuestro Movimiento se compone a través de una coordinacién que
ademas de las reuniones mencionadas se retine todos los lunes. Al igual, tenemos encuentros anuales con todas las familias
EJES de la region.

37. CENTRO DE LAS MUJERES

Persona Responsable: Elia Cea — Sandra Lopez — Monica Bulboa — Maria Elisa Newman.

Direccidn: Francia 305.

Pagina web: centrodemujeres.blogspot.com

Correo: centrodemujeres@hotmail.com

Descripcion de la Actividad: Este Centro es un espacio auténomo, formado por un grupo de mujeres profesionales de distintas
disciplinas, todas sustentando un suefio, una utopia nuestra, de las mujeres que tejemos la trama inacabable de la sororidad.
Queremos deshacernos de la invisibilidad, rescatando nuestros saberes ancestrales e infinitos como los de todas las mujeres
de la tierra. A su vez, buscamos generar y difundir conocimientos propios y realizar un abordaje integral a la violencia contra
las mujeres. La base del trabajo y la permanencia de esta organizacion es el trabajo voluntario.

38. CENTRO DE ESTUDIANTES

Persona Responsable: Andrés Castellvi.

Direccion: Direccion de Desarrollo Estudiantil

Correo: acastellvi@uct.cl

Descripcion Actividad: La Universidad, promueve la participacidon civico — social de todas las carreras, a través de las
organizaciones representativas de los estudiantes, sus Centros de Alumnos. Junto con ser un espacio de ejecucion de
ciudadania, se conforma como un lugar de desarrollo de la Responsabilidad Social, sobretodo entendida ésta como base de la
formulaciéon de un desarrollo del ser Universitario en Servicio hacia la carrera y para el resto de sus compaiieros de
Universidad.

39. INGENIEROS POR EL MUNDO

Persona Responsable: Gloria Joya Garcia.

Direccidn: Facultad de Ingenieria — UC Temuco.

Correo: gjoya@uct.cl

Descripcion Actividad: La actividad busca promover la participacion de los estudiantes de ingenieria en actividades
académicas en el extranjero, en especial en vinculos con las comunidades locales, fortaleciendo la formacién personal y
profesional. La participacion en esta organizacion requiere de reuniones semanales, charlas, organizacion de seminarios
internos y la participacion en posibles pasantias y redes con organizaciones afines.
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40. JOVENES SINERGIA REGIONAL UC TEMUCO

Persona Responsable: M. Constanza Torres — José Parra — Jorge Aravena.

Direccién: Campus San Francisco — UC Temuco.

Correo: mtorresz2008@alu.uct.cl — josetco@hotmail.com — jaravena2008@alu.uct.cl

Descripcion Actividad: La Red Sinergia Regional se ha propuesto fortalecer las capacidades y el compromiso de la ciudadania,
sociedad civil y organizaciones publicas, privadas y académicas de las regiones, para participar en forma eficaz en los procesos
de descentralizacion y desarrollo humano local y regional y empoderar a comunidades vulnerables en iniciativas dirigidas a
ampliar sus oportunidades de desarrollo. La Mision de este grupo en la UC Temuco esta en contribuir en el desarrollo integral
de la Region de la Araucania, promoviendo iniciativas estudiantiles, generando asi espacios de interaccion con otras
universidades de la region y el pais. Lo particular del quehacer de este grupo esta en convocar espacios de reflexiéon y de
accion de iniciativas que promuevan el desarrollo local situado.

41. CELULA “OASIS DE ESPERANZA” - TEMUCO

Persona Responsable: Alejandro Stefanini Castillo.

Direccion: Campus San Francisco — UC Temuco.

Correo: astefanini2008@alu.uct.cl

Teléfono: 89902427

Descripcion Actividad: El objetivo de nuestra reunion de célula es alcanzar las juventudes universitarias para Cristo,
complementando el desarrollo profesional que nos entrega la Universidad, con una sélida formacion cristiana llena de
valores, que haran de las personas participantes, unos profesionales integros y capaces de desenvolverse en forma honesta y
responsable en el ambito laboral y social. Dentro de las actividades desarrolladas se encuentran espacios de reflexion y
actividades de servicio solidario junto a contextos de necesidades locales.

42. COLECTIVO POR LA INCLUSION DE LA DISCAPACIDAD - UC TEMUCO - CIDUCT

Persona Responsable: Carolina Ramos.

Direccion: Campus San Francisco — UC Temuco.

Correo: ciduct@hotmail.com

Teléfonos: 45-731130 — 85320784.

Descripcion Actividad: Nuestros objetivos principales son el posicionarnos al interior de la Universidad con una identidad
clara de grupo que lucha por el reconocimiento de los derechos de las personas con deficiencias fisicas o siquicas, con el fin de
lograr plena inclusion social. Queremos lograr una mayor inclusion de las personas con discapacidad en la Universidad,
modificando todo tipo de instancias discriminadoras. Algunas de las actividades que realizamos son informar a las personas
con discapacidad con el fin de eliminar los prejuicios que se pudieran tener y propiciar un compromiso en los estudiantes con
tal de que puedan aportar desde sus disciplinas a la inclusion de la discapacidad.
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43. CENTRO DE DESARROLLO Y PARTICIPACION CIUDADANA - Villarrica.

Persona Responsable: Isabel Saravia — Roma Marti.

Direccion: Camilo Henriquez 342 — Depto. 303 — Villarrica.

Correo: csaravia2004@yahoo.es — rmarti@gmail.com — centrociudadano@gmail.com

Teléfonos: 95440358 — 95412805.

Descripcion Actividad: Nuestro objetivo es promover espacios de Participacion Ciudadana en la comuna de Villarrica,
formando a dirigentes sociales de la comuna en esta tematica. A su vez, buscamos promover el trabajo en Red de las
organizaciones de la comuna, del territorio y la region en el ambito de la Participacion Ciudadana.
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