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FORMULARIO DE PERFIL DE CARGO

PLANTA PERMANENTE O PLANTA ADJUNTA
	I. IDENTIFICACIÓN

	FACULTAD
	Recursos Naturales

	ESCUELA/DEPARTAMENTO
	Ciencias Ambientales

	CARRERA
	Geografía

	JORNADA (Horas cronológicas)
	44

	TIPO DE CONTRATO (Marcar con una X)

	INDEFINIDO
	
	

	FIJO
	x
	1 año prorrogable según evaluación.

	GRADO ACADÉMICO DESEADO (Marcar con una X)

	DOCTOR
	X
	

	MAGISTER
	
	

	LICENCIADO
	
	

	AÑOS DE EXPERIENCIA (años)
	3 años 

	PLANTA (Marcar con una X)

	PERMANENTE
	X
	

	ADJUNTA
	
	

	CATEGORÍA PARA PLANTA PERMANENTE (Marcar con una X)

	TITULAR
	
	A definir de acuerdo a antecedentes académicos proporcionados.

	ASOCIADO
	
	

	ASISTENTE
	
	

	INSTRUCTOR
	
	

	CALIDAD PARA PLANTA ADJUNTA (Marcar con una X)

	PROFESOR ADJUNTO
	 
	

	INSTRUCTOR ADJUNTO
	
	

	OBJETIVOS PRINCIPALES DEL CARGO

	- Realizar docencia en cursos identitarios y de la carrera de Geografía.

- Participar en docencia de postgrado.

- Realizar investigación y contribuir a la productividad en proyectos y publicaciones en la línea de la geografía humana y el territorio.



	II. REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS PARA EL CARGO

	PERFIL ACADÉMICO Y EXPERIENCIA 

	Debe poseer el título profesional de geógrafo o profesional a fin, con Doctorado y productividad inicial. 

Este profesional se incorporará a la planta permanente de la escuela, en la categoría asistente. Su perfil debe estar orientado al trabajo en docencia de pregrado en la carrera de Geografía, en cursos que son identitarios de la carrera y cursos de especialidad.  Adicionalmente, debe asumir docencia de postgrado en los programas señalados anteriormente y apoyar el desarrollo de tesis de grado de estudiantes de último año. 

Experiencia docente de a lo menos 2 años, demostrable.

Experiencia en la formulación y ejecución de proyectos en el área.

Capacidad de empatía y trato cordial con estudiantes y pares.


	ÁREA DE ESPECIALIDAD 

	Geografía humana, desarrollo local, planificación territorial.


	COMPROMISOS ACADÉMICOS  

	Segundo semestre 2014:

Docencia Pregrado:

Geografía humana

Economía y desarrollo territorial

Docencia Postgrado:

Planificación territorial (Magister en Planificación y Gestión Territorial)

Modelos de desarrollo territorial (Magister en SIG y PR)

Profesor guía de tesis.

Investigación:

En base a requerimientos de Convenio de Desempeño acordado con Dirección General de Investigación y Postgrado, y Vicerrectoría Académica.

Extensión y Vínculo:

- Participación en congresos, cursos y seminarios de la especialidad

- Actividades de difusión de carrera.

- Asesoría a organizaciones o consultarías en su área de especialidad.
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