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FORMULARIO DE PERFIL DE CARGO
PLANTA PERMANENTE O PLANTA ADJUNTA
	I. IDENTIFICACIÓN

	FACULTAD
	Recursos Naturales

	ESCUELA/DEPARTAMENTO
	Ciencias Ambientales

	CARRERA
	Geología

	JORNADA (Horas cronológicas)
	44

	PLAZO DE CONTRATO (Marcar con una X)

	INDEFINIDO
	
	

	FIJO
	X
	[bookmark: _GoBack]Contrato a plazo fijo de un año, prorrogable por un segundo año tras evaluación anual, con posibilidad de contrato a plazo indefinido tras segunda evaluación positiva.

	CONVENIO DE DESEMPEÑO
	
	

	FUNDAMENTACION DEL CARGO SOLICITADO

	
El cargo solicitado es en respuesta a la necesidad de un profesional, especialista del área, que realice docencia en cursos de especialidad y cursos identitarios a partir del primer semestre del 2017 para la carrera de Geología. El profesional debe tener las competencias y conocimientos que le permitan cubrir principalmente los cursos de Geofísica, Percepción Remota y Modelación de riesgo, y demostrar productividad científica.


	OBJETIVOS PRINCIPALES DEL CARGO

	
1. Realizar docencia en cursos identitarios y de especialidad en carrera de Geología con énfasis en Geofísica, Percepción Remota y Modelación de riesgo.
2. Realizar investigación y contribuir a la productividad en proyectos y publicaciones de la escuela.


	GRADO ACADÉMICO DESEADO (Marcar con una X)

	DOCTOR
	X
	

	MAGISTER
	
	

	LICENCIADO
	
	

	AÑOS DE EXPERIENCIA (años)
	X
	1 año docencia en IES e investigación 



	II. REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS PARA EL CARGO

	PLANTA (Marcar con una X)

	PERMANENTE
	X
	

	ADJUNTA
	
	

	CATEGORÍA PARA PLANTA PERMANENTE (Marcar con una X)

	TITULAR
	
	

	ASOCIADO
	
	

	ASISTENTE
	
	

	INSTRUCTOR
	
	

	
	X
	A definirse en proceso de categorización

	CALIDAD PARA PLANTA ADJUNTA (Marcar con una X)

	PROFESOR ADJUNTO
	
	

	INSTRUCTOR ADJUNTO
	
	

	DESCRIBIR PERFIL DEL PROFESOR, SEGÚN PLANTA ACADÉMICA Y CATEGORÍA O CALIDAD
(En base al Reglamento del Académico) 

	Debe poseer el título profesional de Geofísico o Geólogo con especialidad en Geofísica y un grado Magíster y/o Doctor con especialización en Geociencias. El candidato debe poseer conocimiento en el uso de herramientas de teledetección espacial con énfasis en la aplicación de bandas espectrales correspondientes al espectro visible, IR, térmico y microondas. De la misma manera tiene que poseer una alta capacidad de análisis de datos geo-científicos mediante software open-source o herramientas de programación tales como Matlab, Phyton, Fortran o IDL. Finalmente el candidato debe integrar información de tipo geo-científica en plataformas de información geoespacial.


	DESCRIBIR COMPROMISOS DE ACTIVIDADES ACADEMICAS A DESARROLLAR EN EL 1° Y 2° SEMESTRE (En base a los requerimientos mínimos establecidos para la Planta Permanente y en base al plan de la Facultad para la Planta Adjunta)

	En docencia:

Primer Semestre 2017:
Geoestadística
Geofísica
Segundo Semestre 2016:
Modelación de Riesgo
Percepción Remota
Geofísica aplicada

Investigación:
· Publicación en revistas indexadas ISI o SCOPUS en el área solicitada, antecedentes de colaboraciones internacionales e inter-agencias es un plus.
· Postulación a proyectos prioritarios.

Extensión y Vínculo:
· Participación en Congresos, cursos y seminarios de la Especialidad
· Actividades de difusión de la carrera


	INDICAR AREA DE ESPECIALIDAD DESEADA

	
Percepción Remota
· Experiencia en trabajo con datos de sensores multi y hiperespectrales, GPS y microondas.
· Análisis de datos satelitales y asimilación de datos satelitales.
· Estudio de riesgos geológicos a través de plataformas aéreas y satelitales.
· Sensoramiento remoto aplicado a medioambiente.
· Acoplación de modelos satelitales a modelos numéricos

Geoestadística
· Análisis de variabilidad espacial y temporal 
· Análisis de datos geofísicos.
· Construcción de modelos predictivos.
· Modelación de información mediante ANOVA
· Modelación de información mediante simulación geoestadística condicionada y no condicionada.
· Inversión de datos mediante modelos bayesianos.

Geofísica
· Sismo-tectónica
· Geodinámica
· Representación geofísica del medio
· Prospección geofísica
[bookmark: h.gjdgxs]

	INDICAR EXPERIENCIA PROFESIONAL REQUERIDA 

	
· Experiencia en docencia de al menos 1 año en el área solicitada.
· Experiencia en el sector privado de al menos 1 año.
· Experiencia en formulación y ejecución de proyectos demostrable.


	III. COMPETENCIAS REQUERIDAS PARA EL CARGO

	COMPETENCIAS
	REGULAR
	MEDIO
	ALTO

	COMPETENCIAS CONDUCTUALES
Seleccione las 5 competencias que considere críticas al desempeño del cargo y señale el nivel de presencia necesaria de cada una (regular/medio/alto).

	1. Responsabilidad
	
	
	X

	2. Orientación al Cliente 
	X
	
	

	3. Resolución de Problemas
	
	
	

	4. Productividad
	
	
	X

	5. Iniciativa 
	
	
	

	6. Autonomía 
	
	
	

	7. Pensamiento Analítico 
	
	
	X

	8. Capacidad de Organización y Planificación 
	
	
	X

	9. Capacidad de Aprendizaje 
	
	
	

	10. Flexibilidad / Innovación
	
	
	

	11. Trabajo en Equipo
	
	
	X

	12. Habilidades de Comunicación
	
	
	

	13. Liderazgo 
	X
	
	

	14. Capacidad de Negociación 
	
	X
	

	15. Orientación al Resultado 
	
	
	X

	COMPETENCIAS 
	
	
	

	TIC 
	
	X
	

	OTRAS COMPETENCIAS 

	Capacidad de empatía y trato cordial con estudiantes y pares

	IV. PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN Y EVALUACIÓN DE LOS ANTECEDENTES RECIBIDOS

	Los procedimientos corresponden según reglamentación de la VRA y Dirección General de Personas
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