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PLANTA PERMANENTE O PLANTA ADJUNTA

	I. IDENTIFICACIÓN

	FACULTAD
	Recursos Naturales

	ESCUELA/DEPARTAMENTO
	Ciencias Ambientales

	CARRERA
	Ingeniería en Prevención de Riesgos y Medio Ambiente

	JORNADA (Horas cronológicas)
	44

	TIPO DE CONTRATO (Marcar con una X)

	INDEFINIDO
	
	

	FIJO
	x
	1 año prorrogable según evaluación.

	GRADO ACADÉMICO DESEADO (Marcar con una X)

	DOCTOR
	
	

	MAGISTER
	X
	Deseable Doctor

	LICENCIADO
	
	

	AÑOS DE EXPERIENCIA (años)
	2 

	PLANTA (Marcar con una X)

	PERMANENTE
	X
	

	ADJUNTA
	
	

	CATEGORÍA PARA PLANTA PERMANENTE (Marcar con una X)

	TITULAR
	
	A definir de acuerdo a antecedentes académicos proporcionados.

	ASOCIADO
	
	

	ASISTENTE
	
	

	INSTRUCTOR
	
	

	CALIDAD PARA PLANTA ADJUNTA (Marcar con una X)

	PROFESOR ADJUNTO
	 
	

	INSTRUCTOR ADJUNTO
	
	

	OBJETIVOS PRINCIPALES DEL CARGO

	
· Realizar docencia en cursos de especialidad de la carrera de ingeniería en Prevención de Riesgos y Medio Ambiente.

· Coordinar y gestionar aspectos curriculares y de implementación de la carrera de Ingeniería en Prevención de Riesgos y Medio Ambiente.

· Realizar investigación y contribuir a la productividad en proyectos y publicaciones de la Escuela, o bien, desarrollar asesorías técnicas o consultorías en su área de especialización profesional.






	II. REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS PARA EL CARGO

	PERFIL ACADÉMICO Y EXPERIENCIA 

	
· Debe poseer el título profesional de Ingeniero en Prevención de Riesgos. 
· Experiencia docente de al menos 2 años, demostrable.
· Experiencia en la formulación y ejecución de proyectos en el área de prevención de riesgos y/o medio ambiente, demostrable.
· Experiencia de trabajo en organizaciones en las cuales haya desarrollado su trabajo profesional como prevencionista de riesgos (asesorías, consultorías).


	ÁREA DE ESPECIALIDAD 

	
Formación profesional integral en el área de prevención de riesgos, con un enfoque hacia el medio ambiente, con énfasis en:
· Salud Ocupacional
· Ambientes Nocivos
· Riesgos Ambientales
· Asesorías Técnicas y Consultorías


	COMPROMISOS ACADÉMICOS  

	
Docencia:
- Legislación de accidentes del trabajo y enfermedades profesionales.
- Técnicas Preventivas.
Investigación:
En base a requerimientos de Convenio de Desempeño acordado con Dirección General de Investigación y Postgrado, y Vicerrectoría Académica.
Extensión y Vínculo:
- Participación en congresos, cursos y seminarios de la especialidad
- Actividades de difusión de carrera.
- Asesoría a organizaciones o consultarías en su área de especialidad.
Gestión:
- Asumir Dirección de Carrera, coordinar aspectos curriculares y académicos de los estudiantes y realizar gestiones para la implementación de la carrera.
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