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DESCRIPCIÓN DE CARGO
I. IDENTIFICACIÓN DEL CARGO
Nombre del Cargo	 	: Profesional de apoyo en evaluación de aprendizajes y competencias desarrolladas por los estudiantes
Unidad		            : Dirección de Gestión y Evaluación de la Docencia
Cargo Jefe Directo		: Director General de Docencia
Nº Personas del Cargo		: 1
Estamento		:  Profesional
Horario		: 8.30 a 13.00; 15.00 a 19.00
Ubicación		: Campus San Francisco
Fecha de descripción            : 

II. OBJETIVO DEL CARGO
	Implementar estrategias de evaluación  de aprendizajes y competencias a fin de contribuir a  un sistema de seguimiento que articule distintos niveles de la formación del estudiante de pregrado de la UC Temuco.




III. FUNCIONES PRINCIPALES
	- Apoyar  el sistema de medición de aprendizajes y desempeño de los estudiantes 
- Apoyo en la identificación de nudos críticos de aprendizaje en el itinerario formativo de los estudiantes.
- Elaboración de instrumentos y rúbricas coherentes con los tipos de contenidos y el desempeño global del estudiante.

- Monitorear los indicadores de progresión académica de los estudiantes 
- Generación periódica de reportes de cumplimiento de indicadores de progresión académica de los estudiantes.  

- Generar  un plan articulado con el Centro de Recursos del Aprendizaje para mejorar los aprendizajes, las competencias y el rendimiento de los estudiantes en asignaturas focalizadas.  




IV. REQUISITOS DEL CARGO

1. Formación: 
	Instrucción  Formal
	Sociólogo, Psicólogo Educacional, Educador, con 
Magíster y/o Doctorado en área afín.

	Experiencia Requerida
	Tres años de experiencia en instituciones de  educación superior vinculada al trabajo con académicos y docentes en las áreas de apoyo y evaluación de aprendizajes.


	Conocimientos


	Manejo avanzado de herramientas computacionales  (Word, Excel, Power Point, Access). Conocimiento avanzado en manejo de programas estadísticos y en construcción de instrumentos de evaluación.   Nivel intermedio en generación de proyectos.
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