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PLANTA PERMANENTE O PLANTA ADJUNTA

	I. IDENTIFICACIÓN

	FACULTAD
	Facultad de Ciencias Sociales

	ESCUELA/DEPARTAMENTO
	Trabajo Social

	CARRERA
	Trabajo Social

	JORNADA (Horas cronológicas)
	44

	TIPO DE CONTRATO (Marcar con una X)

	INDEFINIDO
	
	

	FIJO
	x
	1 año prorrogable según evaluación.

	GRADO ACADÉMICO DESEADO (Marcar con una X)

	DOCTOR
	X
	

	MAGISTER
	
	

	LICENCIADO
	
	

	AÑOS DE EXPERIENCIA (años)
	3 años 

	PLANTA (Marcar con una X)

	PERMANENTE
	X
	

	ADJUNTA
	
	

	CATEGORÍA PARA PLANTA PERMANENTE (Marcar con una X)

	TITULAR
	
	A definir de acuerdo a antecedentes académicos proporcionados.

	ASOCIADO
	
	

	ASISTENTE
	
	

	INSTRUCTOR
	
	

	CALIDAD PARA PLANTA ADJUNTA (Marcar con una X)

	PROFESOR ADJUNTO
	 
	

	INSTRUCTOR ADJUNTO
	
	

	OBJETIVOS PRINCIPALES DEL CARGO

	
· Fortalecer la docencia de pregrado y las actividades de integración de competencias en el último ciclo del itinerario formativo así como la articulación del pre y posgrado.
· Fortalecer los procesos de Sistematización y Práctica Profesional contemplados en el itinerario formativo.
· Fortalecer el trabajo disciplinar del Departamento, particularmente en torno al proceso de Sistematización como actividad conducente a la obtención del Título Profesional. 
· Fortalecer la vinculación del Departamento con el medio profesional e institucional tanto a nivel regional como nacional.
· Fortalecer la incorporación de la perspectiva Intercultural en el proceso formativo de los estudiantes.





	II. REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS PARA EL CARGO

	PERFIL ACADÉMICO Y EXPERIENCIA 

	· Académico(a) Trabajador(a) Social, preferentemente con mención en Desarrollo Familiar y Social, con grado de Doctor en Trabajo Social.
· Con fuerte orientación al trabajo en equipo y a incorporar la dimensión Intercultural.
· Con sólida experiencia profesional en el ámbito socio comunitario y/o familiar, de al menos 3 años.
· Preferentemente con formación en docencia universitaria.
· Preferentemente con experiencia en investigación en contexto mapuche o de pueblos originarios.
· Experiencia Académica de al menos 3 años, en tareas de docencia universitaria de pre y posgrado en Trabajo Social. Con Experiencia Profesional de al menos 3 años en trabajo sociocomunitario y/o con familias.


	ÁREA DE ESPECIALIDAD 

	
· Trabajo Social y Sistematización
· Trabajo Social con Familias
· Trabajo Social y procesos de Acción Sociocomunitarios
· Trabajo Social y perspectiva Intercultural


	COMPROMISOS ACADÉMICOS  

	
· Realizar docencia a nivel de pregrado, posgrado y educación continua del Departamento de Trabajo Social
· Elaborar material de apoyo a la docencia, particularmente en torno a las actividades de Sistematización y Práctica Profesional.
· Dirigir tesis de pre y posgrado.
· Desarrollar actividades de investigación preferentemente a partir de fondos concursables prioritarios.
· Participar en actividades académicas vinculadas a los procesos de Prácticas Profesionales y Sistematización conducentes a la obtención del Título Profesional.
· Participar en un evento científico de Trabajo Social a nivel internacional.
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