Resolucién DGA 26/09

Establece Reglamento Ediciones Universidad Catdlica de Temuco.
Visto:

1° El Decreto de Rectoria 56/2005.
2° La propuesta de la Direccion de Extensién y Vinculo; y,
3° Las atribuciones propias de mi cargo.

Resuelvo:

Establécese Reglamento de Ediciones de la Universidad Catélica de Temuco.

“REGLAMENTO EDICIONES UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO”

I. DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente reglamento tiene por objeto regular la edicidon y publicacién de
libros, revistas, textos, manuales didacticos, producciones digitales o audiovisuales en
general que se propongan, produzcan y difundan desde la Universidad Catdlica de
Temuco. Eventualmente Ediciones UC Temuco podrad editar y producir obras escritas,
digitales o audiovisuales de personas o instituciones externas a la universidad.

Articulo 2.- Para efectos de este reglamento, se presenta el siguiente glosario:

a) indice o Catéalogo Institucional: es la base de datos con todos los titulos
publicados.

b) Publicaciones periddicas: son todas aquéllas que se publiquen en periodos o
intervalos preestablecidos y regulares como revistas, actas de jornadas, simposios
0 congresos.

c) Publicaciones no periddicas: son aquéllas que se publiquen sin periodicidad
predefinida o por una Unica vez como, libros, memorias, traducciones, colecciones,
manuales disciplinarios.
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d) Publicaciones oficiales: son todas aquéllas validadas por una autoridad
universitaria unipersonal o colegiada, como planes de desarrollo, cuentas,
discursos, manuales, boletines, informativo, organigrama, asi como toda clase de
material de apoyo administrativo institucional.

Articulo 3.- Para el cumplimiento de lo dispuesto en este reglamento, es obligatorio el
uso de un Manual de Estilo Editorial que, entre otras cosas, resguarde Ila sintonia
adecuada con la politica editorial de la Universidad.

Articulo 4.- Los criterios editoriales dispuestos en el Manual de Estilo Editorial deben ser
aprobados por el Consejo Editorial en sesion validamente efectuada.

Il. DE LA ESTRUCTURA

Articulo 5.- Ediciones UC Temuco estd compuesta por un Consejo Editorial y un
coordinador (a) ejecutivo (a).

Consejo Editorial

Articulo 6.- El Consejo Editorial de la Universidad Catdlica de Temuco es el organismo
regulador creado para asesorar, orientar y establecer la politica editorial de la Universidad
Catolica de Temuco, la planificacion de su actividad de produccién, distribucion y venta de
publicaciones periddicas, no periddicas y oficiales asi como las demas actividades propias
del campo editorial.

Articulo 7.- El Consejo Editorial de la Universidad Catdlica de Temuco esta integrado por:

a) El Director General Académico, quien preside.

b) Un Editor del Comité Editorial de Educacion.

c) Un Editor del Comité Editorial de Ciencias Sociales.

d) Un Editor del Comité Editorial de Cientifico- tecnoldgico.
e) Un Editor del Comité Editorial de Artes y Cultura.

f) Un Editor del Comité Editorial de Teologia.

Articulo 8.- Los miembros del Consejo Editorial son elegidos por votacién directa de los
pares disciplinarios de cada Comité Editorial y contara con la aprobacion y nombramiento
del Director General Académico, quién preside el Consejo.
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Articulo 9.- La orgdnica del Consejo Editorial es la siguiente:

CONSEJO EDITORIAL

Director General Académico

Comité Editor Comité Editor Comité Editor Comité Editor Comité Editor

Educacion Ciencias Sociales Cientifico- tecnoldgico Artey Cultura Teologia

Articulo 10.- El Consejo Editorial de la Universidad Catdlica de Temuco tiene las siguientes
atribuciones:

a)

Normar, planificar, coordinar, controlar y evaluar la produccién editorial de la
Universidad, con el propdsito de contribuir al cuidado y mejoramiento de la
imagen corporativa y el prestigio institucional mediante la produccion editorial
universitaria de calidad.

Velar por el cumplimiento de la politica editorial.

Supervisar y evaluar el proceso editorial.

Determinar las prioridades y el calendario de publicacion.

Conocer, opinar y evaluar las propuestas de coediciones.

Proponer y ejecutar anualmente el presupuesto para publicaciones.

Establecer los criterios académicos y de calidad que deberan cumplir las obras
propuestas para su edicion.

Recibir, evaluar y decidir sobre las propuestas de publicacién provenientes de la
universidad y de otras instituciones.

Solicitar a las instancias competentes informacion relacionada con las obras en
proceso de edicidn.

Articulo 11.- El Consejo Editorial tendrd sesiones ordinarias semestralmente vy
extraordinarias cuando sea convocado para ello. Las sesiones extraordinarias serdn
convocadas para tratar sélo el tema especifico que da motivo a la convocatoria.
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Articulo 12.- Para que el Consejo Editorial pueda sesionar validamente serd necesaria la
presencia de la mitad mdas uno de sus integrantes, siempre que entre ellos se encuentre el
presidente o quien sea designado como su representante.

Articulo 13.- Los acuerdos del Consejo Editorial serdn tomados, por mayoria simple,
mediante votacion de los integrantes presentes. En caso de empate dirimira el voto de
quien presida la sesién.

Articulo 14.- Cualquier cambio en los acuerdos en materia editorial, asi como la creacién,
modificacidon o término de colecciones y series, debera tener la aprobacion de las tres
cuartas partes de los miembros del Consejo Editorial UC TEMUCO en sesién convocada
expresamente para ello.

Comités Editoriales

Articulo 15.- Cada Comité Editor tematico estd compuesto por tres especialistas del area,
propuestos por sus pares académicos y es presidido por un Editor elegido por votacion
directa, aprobado por el presidente del Consejo Editorial.

Articulo 16.- Las funciones y atribuciones de cada Comité Editor Tematico seran:

a) Reunirse periddicamente seglin convocatoria del Coordinador(a) Ejecutivo(a).

b) Proponer, controlar y evaluar la produccion editorial de su area tematica, en
funcion de los lineamientos editoriales propuestos para la Universidad.

c) Aprobar el texto definitivo de la publicacion y entregarlos oportunamente al
Coordinador (a) Ejecutivo (a).

Articulo 17.- En el caso del Comité Tematico de Artes y Cultura, serd integrado por
miembros del Consejo Universitario de la Cultura y las Artes, elegido por sus pares y
aprobado por el presidente del Consejo Editorial.

Articulo 18.- Cada Comité Editorial informard al Consejo Editorial de los acuerdos que
sustenten los trabajos postulados para publicacion en las colecciones de Ediciones UC
Temuco, sea 0 no en coedicidn. Sera requisito para considerar la publicacion presentar el
trabajo postulado junto con copia de los acuerdos establecidos y recabados, conforme a lo
estipulado por el Consejo Editorial UC TEMUCO.
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Articulo 19.- Las facultades consideraran los comités editores tematicos del presente
reglamento en los procesos de desarrollo de publicaciones propias.

Coordinador (a) Ejecutivo (a)

Articulo 20.- El coordinador (a) es nombrado por el Director General Académico y tiene
atribuciones respecto a la ejecucion de los acuerdos establecidos por el Consejo Editorial,
asi como a la ejecucion de los procesos necesarios para la publicacion final de los trabajos.

Articulo 21.-. El coordinador (a) es responsable de ejecutar las siguientes funciones:

a) Diseiary ejecutar el plan editorial anual.

b) Coordinar reuniones periddicas con el Consejo Editorial y ejecutar sus acuerdos.

c) Realizar la produccién de libros de acuerdo a las lineas editoriales definidas por el
Consejo Editorial.

d) Evaluar la pertinencia y factibilidad econémica de los proyectos presentados.

e) Realizar implementacién, seguimiento y evaluacion de procesos.

f) Representar a la universidad y a la Direccién de Extensién y Vinculo en instancias
formales de vinculacién relacionadas en Ediciones UC Temuco.

g) Participar como miembro del Consejo Universitario de la Cultura y las Artes de la
UC Temuco.

h) Generar la informacion pertinente, en el contexto de su area, para la toma de
decisiones de la Direccién de Extension y Vinculo.

i) Participar de las reuniones de planificacion y seguimiento de las acciones
estratégicas de la Direccion de Extensién y Vinculo.

j) Realizar las funciones que el superior directo le delegue.

k) Las funciones relacionadas con el sistema de Gestion de Calidad que le sean
asignadas.

Articulo 22.- En la eventualidad de que se requiera contratar a profesionales de apoyo
para la ejecucidn de proyectos editoriales, esto serd evaluado y solicitado por el
coordinador (a), segun la factibilidad econémica de cada proyecto, previa consulta al
Consejo Editorial.
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Il. CRITERIOS DE LA PRESENTACION DE LOS ORIGINALES

Articulo 23.- Los trabajos originales presentados a Ediciones UC TEMUCO para su
publicacidn deben tener el caracter de inéditos.

Articulo 24.- Los autores interesados en publicar a través de Ediciones UC TEMUCO deben
entregar al Consejo Editorial UC TEMUCO lo siguiente:

a)

b)

d)

f)

Una solicitud por escrito, en la cual se indique la coleccidn a que corresponde el
trabajo postulado; nombre, direccidn, teléfono, fax y correo electrénico del
solicitante; un resumen curricular que incluird grado académico, institucion u
organismo donde trabaja y el cargo que desempena.

Una declaracién simple del autor sefialando el caracter inédito de la obra.

Tres ejemplares completos impresos del trabajo postulado, claramente legibles,
con los datos del autor o autores concentrados en la primera hoja, faciimente
desprendible, junto con el respaldo magnético (texto en Word o rtf; gréficos,
cuadros o ilustraciones en Excel, tiff, jpg o ppt, preferentemente respaldado en un
disco). Las ilustraciones vy fotografias deberan estar correctamente ubicadas y
nitidamente reproducidas, identificando la autoria en ambas.

En el caso de materiales audiovisuales en formato CD o DVD, tres ejemplares
completos del trabajo postulado en el formato elegido. La identificacion del autor
deberd ser entregada en un sobre anexo al trabajo.

Para iniciar la traduccion de un libro serd necesario presentar al Consejo Editorial
el proyecto, conforme al formato establecido, el cual serd sometido a evaluacion.
Si ésta es positiva, el proyecto debera incluir también el consentimiento del
propietario de los derechos de autor, en caso de que éstos continlen vigentes.
Cubiertos ambos requisitos, la publicacién seguird el proceso establecido por este
reglamento.

Los textos o imdgenes que requieran permiso para ser reproducidos deberan ir
acompafiados de las respectivas constancias de autorizacién de su autor o editor,
segun sea el caso.

IV. DE LA EVALUACION DE LAS PUBLICACIONES

Publicaciones Periddicas

Articulo 25.- Recibida la solicitud, los ejemplares y la propuesta presupuestaria del trabajo
postulado conforme a lo dispuesto en el titulo anterior, de la Presentaciéon de los
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Originales, el Consejo Editorial coordinara el correspondiente proceso de evaluacion doble
ciego! conforme a lo establecido en este reglamento.

Articulo 26.- Los evaluadores deben ser especialistas en el tema al que se refiera el
original, con obra publicada en esa drea, acreditados con libros, capitulos de libros o
articulos especializados.

Articulo 27.- Las publicaciones originales elaboradas por cualquier integrante de la
comunidad universitaria tendrdan evaluadores externos, sin vinculo familiar con el
interesado. El Consejo Editorial podra designar un evaluador de la Universidad y otro
externo cuando lo considere conveniente.

Articulo 28.- Ediciones UC TEMUCO entregara a cada evaluador — quien tendra un plazo
de 30 dias habiles para enviar el informe - el original del trabajo y la solicitud de dictamen
correspondiente. Para ello, se les hard llegar la ficha de evaluacién (Anexo 1) disefiada
para estos fines.

Para el caso de los trabajos para publicaciones periddicas, los resultados del Informe de
Evaluacién podran consistir en:

- Aprobado sin cambios.

- Aprobado con sugerencias de estilo.

- Aprobado con sugerencias de contenido.
- Rechazado.

Publicaciones no Periddicas

Articulo 29.- Todo trabajo postulado para publicacidon ante Ediciones UC TEMUCO sera
sometido de manera reservada a un informe de dos evaluadores, quienes serdn
designados, de comun acuerdo, por el presidente del Comité Editorial y el Editor del area
tematica mas a fin con el tema en cuestién. Ambos estaran obligados a guardar total
reserva sobre la identidad de los evaluadores.

Articulo 30.- Los evaluadores deberan ser ajenos al Consejo Editorial y especialistas en el
tema al que se refiera el original, con obra publicada en esa area, acreditados con libros,
capitulos en libros o articulos especializados.

1 Doble ciego: método utilizado para garantizar que el proceso de evaluacién no sea influenciado por un sesgo del observador. Tanto el autor como los
evaluadores sélo estaran en conocimiento del texto u obra y se garantizara la reserva de los nombres en virtud de la transparencia del proceso.
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Articulo 31.- Los originales elaborados por cualquier integrante de la comunidad
universitaria tendran evaluadores externos sin vinculo familiar con el interesado. El
Consejo Editorial podra designar un evaluador de la universidad y otro externo cuando lo
considere conveniente.

Articulo 32.- En el caso de las coediciones, cada una de las instituciones participantes
elaborard un informe resolutivo. Por parte de la Universidad, el Consejo Editorial y el
responsable del drea temdtica nombrardn a un evaluador para el trabajo postulado. Este
informe sera decisivo para determinar si se acepta o no la coedicion.

Articulo 33.- Ediciones UC TEMUCO entregara a cada evaluador — quien tendra un plazo
de 45 dias habiles para enviar el informe - el original de la publicacién y la solicitud de
dictamen correspondiente. Para ello, se les hard llegar la ficha de evaluacion (Anexo 1)
disefada para estos fines. En esta ultima, el autor del original permanecerd anénimo.

Para el caso de las publicaciones no periddicas, los resultados del Informe de Evaluacién
podran consistir en:

Aprobado sin cambios.

Aprobado con sugerencias de estilo.
Aprobado con sugerencias de contenido.
Rechazado.

Articulo 34.- Independientemente del resultado, el contenido de las evaluaciones serd
entregado a los autores, cuidando que la identidad del evaluador permanezca anénima.

Articulo 35.- Segun sea el resultado de las evaluaciones, éstas se resolveran de la manera
siguiente:

"aprobado sin cambios" a) El Consejo Editorial avalard de inmediato

la publicacion del manuscrito.

solicitarad al autor

En el caso que uno de los dos evaluadores
sefiale "aprobado con sugerencias de
contenido" y el otro evaluador la “apruebe
sin cambios”,

b) ElI Consejo Editorial
incorporar las modificaciones sugeridas por
el evaluador para la aprobacién de la
publicacién.

Cuando el informe de uno o ambos
evaluadores senale “aprobado con cambios
de estilo”

Se considerard aprobado para la
publicacidn esperando que las sugerencias
de cambio de estilo sean incorporadas en el
proceso de edicién supervisado por la
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coordinacion de Ediciones UC Temuco.

En el caso que uno o ambos evaluadores | c) El texto serd devuelto al autor para que
indiquen “aprobado con cambio de estilo y | acepte e incorpore las modificaciones
de contenido” sugeridas. Una vez realizado este proceso,
se solicitara nuevamente que el Consejo
Editorial someta a evaluacién la publicacion
para su aprobacidn y publicacién.

En el caso que el informe de evaluacion sea | d) El Consejo Editorial no aceptara el texto
rechazado para su publicacion.

Articulo 36.- En todos los casos antes sefialados, el autor contestarda por escrito de
manera sistematica las observaciones, detallando los cambios realizados en su texto en
relacion a las sugerencias o condiciones que le hayan parecido adecuadas y argumentara
su disconformidad con las que no esté de acuerdo.

Articulo 37.- El Consejo Editorial en pleno determinara si envia o no a evaluacién las
propuestas de publicacién en los siguientes casos:

a) Reediciones o reimpresiones de textos publicados por otras editoriales.

b) Volumenes compuestos por textos que ya fueron publicados en revistas de
prestigio nacional o internacional. Considerando los criterios relacionados con el
Comité Editor Tematico, vigencia, actualidad y aporte académico.

c) Autores que no estén vinculados a la Universidad Catélica de Temuco y que
cuenten con reconocimiento nacional o internacional en su area.

d) Las reediciones o reimpresiones de publicaciones evaluadas positivamente
conforme a las normas establecidas anteriormente no deberan someterse
nuevamente a evaluacion.

Articulo 38.- En el caso que se presente un original premiado en algln concurso nacional o
internacional, el Consejo Editorial resolvera si es o no enviado a evaluacién. El autor
deberd presentar la informacidon mas relevante sobre el concurso: convocatoria, acta del
jurado, resultados publicados, notificacién personal del premio recibido, entre otros, que
avalarian la calidad de la obra.

Articulo 39.- En el caso de las publicaciones oficiales, su contenido estara a cargo de las
unidades en donde se generan quienes seran responsables de su calidad y presentacién.

Articulo 40.- Las traducciones al espanol o en formato bilinglie se someteran a dos tipos
de evaluaciones. Una sobre la calidad de la obra que se tradujo, su pertinencia y
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relevancia; y la otra, sobre la calidad de la traduccién, cada una con los dos arbitros
correspondientes. En este Ultimo caso serdn enviadas a evaluacion a la instancia interna
como es la Escuela de Lenguas y Traduccién de la universidad o en su defecto a quien ella
derive.

Articulo 41.- En el caso de las propuestas pictdricas acompaiiadas de texto, asi como con
los textos ilustrados, se procedera de manera similar al propuesto para las traducciones,
siendo la Escuela de Artes, la instancia interna mas pertinente para la evaluacién de estas
propuestas.

V. DE LAS COEDICIONES

Articulo 42.- En el caso de los proyectos editoriales en coedicién con otras universidades,
institutos o editoriales que tengan vinculacion con las distintas facultades y/o escuela de
la Universidad, sera decisién del Consejo Editorial evaluar la pertinencia de la alianza y las
condiciones de ésta.

Articulo 43.- Serd requisito obligatorio establecer un contrato entre las partes
involucradas en el proceso de coedicion con el fin de resguardar condiciones, derechos y
periodos de vigencia del acuerdo de coedicion.

V1. DE LOS CONTRATOS DE EDICION

Articulo 44.- Sera requisito indispensable para iniciar la produccion de la obra aprobada
por el Consejo Editorial, la suscripcion de un contrato de edicidon que debera ser suscrito
por el Director General Académico en conjunto con el autor o autores.

Articulo 45.- Los contratos de edicidon deberan contemplar lo siguiente:

- Aprobacion por parte del Consejo Editorial, indicando fecha y nimero de acta
respectiva de la sesidn en que se aprobd la edicion.

- Declaracion de confidencialidad de la obra y del proceso realizado para su
publicacion.

- Los derechos que adquiere la Universidad sobre la edicidn de la obra, claramente
especificados.

- Elndmero de ediciones que se contrata o la opcidn preferencial de nuevas ediciones.

- Elndmero de ejemplares de esa edicién.
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- La declaracién por parte del autor o autores, del caracter de inédito de los trabajos
presentados;

- Los derechos del autor o autores, también claramente especificados.

- Larenuncia de derechos del autor o autores cuando asi fuere el caso, especificAndose
si es para una edicion o para todas las ediciones.

- Elformato, tipo de papel u otro soporte y coleccion a que corresponde la obra.

- La fecha aproximada en que saldrd impresa la obra para su disponibilidad de
circulacion.

- Las condiciones que de comun acuerdo convengan las partes sobre el sistema de
distribucion o venta.

- Todo contrato debera ser evaluado y aprobado por Secretaria General.

VII. DE LOS DERECHOS DE PROPIEDAD

Articulo 46.- Este reglamento se rige bajo la ley N° 17. 336 de propiedad intelectual
vigente en nuestro pais.

Articulo 47.- Sin perjuicio de lo anterior, se establece que todos los derechos de
utilizacion de las obras serdn de propiedad de la Universidad Catdlica de Temuco.

VIII. DE LOS ASPECTOS FINANCIEROS

Articulo 48.- Todo proyecto de edicion y publicacion presentado a la Editorial UC
TEMUCO debe contar con una estructura presupuestaria propuesta por los autores con la
unidad académica respectiva, para el financiamiento del proyecto segun planilla disefiada
"Presupuesto para Publicaciones Ediciones UC TEMUCQO" (Anexo 2).

Articulo 49.- La estructura presupuestaria debe contemplar para cada proyecto,
honorarios a profesionales de apoyo a los servicios prestados por Ediciones UC Temuco,
asi como los gastos operacionales de cada proyecto y costos de produccién en que se
incurra.

Articulo 50.- El presupuesto de las publicaciones debe considerar item para financiar el
trabajo de dos evaluadores externos, quiénes tendran un honorario de 10 UF cada uno.

Articulo 51.- La estructura presupuestaria deberd incluir un 15 % de overhead

institucional distribuido de la siguiente manera: un 5% de administracién UC TEMUCO; un
10% de overhead destinado a formar un Fondo de Gestién de la Editorial UC TEMUCO.
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Y

Articulo 52.- Respecto de la venta y distribucién de los ejemplares, esta se regira de
acuerdo a la ley de propiedad intelectual, que indica:

a) el 10% corresponde al autor o los autores,

b) el 40% a Ediciones Universidad Catdlica de Temuco y,

c) el 50% corresponde al porcentaje de libreros y distribuidores.

Articulo 53.- Los recursos consideradds para el Fondo de Gestién de Ediciones UC
TEMUCO seran administrados por el Coordinador (a) Ejecutivo (a) en el marco de la
administracion de la Direccion de la cual depende.

Articulo 54.- Cada vez que se presente un proyecto editorial con su planilla
presupuestaria respectiva (Ver Anexo 2), Ediciones UC TEMUCO, podrad solicitar
evaluaciones que corrijan la estructura presupuestaria presentada.

Articulo 55.- La ejecucion y coordinacién de la labor administrativa de las publicaciones
estara a cargo de Ediciones UC TEMUCO.

Articulo 56.- Cualquier situacion no contemplada en el siguiente reglamento lo resolvera
el Director General Académico con el parecer del Consejo Editorial.

- N 5 i} .
Registrese .-comumq?ese y archivese.

aNDO PENA CORTES

eneral Académico

ARTURO NDEZ SALLES
ecretario General

Temuco, abril 24 de 20089.
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ANEXO 1

FICHA EVALUACION

TITULO DEL TRABAJO

NOMBRE DEL EVALUADOR

FECHA

FIRMA

Prieto Norte 371/ mcrocha@uct.cl/ extension@uct.cl / Fono: (45) 205420/ 205421/ Casilla 15-D/ Temuco




CALIDAD Y RIGOR DE LA DISCUSION

Sl cumple

NO cumple

Precisidn de objetivos

Coherencia interna

Fundamentacion

Consistencia tedrica

Consistencia metodoldgica

APORTE EN EL AMBITO REGIONAL Y NACIONAL

Sl cumple

NO cumple

Amplitud del ambito de aplicacion

Replicabilidad

Impacto

PRESENTACION Y ESTILO

Sl cumple

NO cumple

Uso de fuentes bibliograficas

Ortografia y gramatica

OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS

CALIFICACION DE EVALUACION

Aprobado sin cambios

Aprobado con sugerencias de contenido

Aprobado con sugerencias de estilo

Rechazado
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ANEXO 2

PRESUPUESTO PARA PUBLICACIONES EDICIONES UC TEMUCO
Direccion General Académica / Direccion de Extensién y Vinculo

Ediciones UC Temuco

NOMBRE PUBLICACION

UNIDAD ACADEMICA QUE PUBLICA

RESPONSABLE
FECHA DE REALIZACION
NUMERO DE VALOR
INGRESOS PUBLICACIONES | UNITARIO | VALOR TOTAL

Internos de las facultades

Aportes Externos

Fondos Proyecto Concursable

Institucién Coeditora

Retornos por venta

Otros

Total Ingresos

S0

COSTOS HONORARIOS

NUMERO
HORAS

VALOR
HORA VALOR TOTAL

* Honorarios evaluador (a) externo 1

* Honorarios evaluador (a) externo 2

* Honorarios Editor (a) Interno (a)fuera de jornada

* Honorarios Editor (a) Interno (a) dentro de jornada

* Honorarios Editor (a) Externo (a)

* Honorarios Jefe (a) o Coordinador (a) de la Publicacion

* Honorarios llustrador (a)

* Honorarios traductor (a)

* Honorarios Disefiador (a)

* Honorarios personal administrativo

Total Honorarios

$0

COSTOS VARIABLES

NUMERO
HORAS

VALOR
HORA VALOR TOTAL

* Materiales y Equipos

* Maqueta

* Imprenta (N° ejemplares)

* Publicidad, difusion

* Viaticos, pasajes

* Registro de Propiedad Intelectual

* ISBN

* Otros (envios Chilexpress)

Prieto Norte 371/ mcrocha@uct.cl/ extension@uct.cl / Fono: (45) 205420/ 205421 /

Casilla 15-D / Temuco



\\*G [,
/// \C
TEM\
* Presentacidn publicacion
Total Costos Variables S0
NUMERO VALOR
COSTOS FINANCIEROS HORAS HORA VALOR TOTAL
Bol. Garantia, pdliza seguro, L./garantia)
PARTICIPACION INSTITUCIONAL (%)
a. Overhead UCTemuco (5%) SO
b. Fondo Editorial (10%) SO
Total Costos Financieros S0
TOTAL COSTOS
TOTAL EGRESOS
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