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VISTO:

Lo dispuesto en los articulos 1°, 2° y 4° de la Ley N° 18.956; Ley N° 20.083, glosa 05,
Partida 09, Capitulo 01, Programa 30, Asignaciones 24-03-202 y 33-03-035; Decreto
Supremo (Ed.) N° 261 de 2005; Articulo 1° del Decreto con Fuerza de Ley N° 4 de 1981,
de Educacion; lo dispuesto en e! Contrato de Préstamo N° 7317-CH suscrito entre la
Repulblica de Chile y el Banco Internacional de Reconstruccion y Fomento; Decreto
~ Supremo de Hacienda N° 549 de 2005; y Resolucion N° 520 y sus modificaciones, de la
Contraloria General de la Replblica de 1996,

RESUELVO:

ARTICULO UNICO: Apruébense las Bases Administrativas, Bases Técnicas y Anexo para
Concurso de Proyectos del Fondo de Innovacion Académica, el que se ejecuta como
parte integrante del Fondo de Desarrollo Institucional y del Programa de Financiamiento
de la Educacion Terciaria en Base a Resultados "MECESUP 2" '

El texto de las Bases Administrativas y Bases Técnicas es el siguiente:

.-  BASES ADMINISTRATIVAS PARA EL CONCURSO DE PROYECTOS DEL
FONDO DE INNOVACION ACADEMICA ANO 2006 EN LOS TEMAS QUE
SENALA, EN EL MARCO DE EJECUCION DEL PROGRAMA DE
FINANCIAMIENTO DE LA EDUCACION TERCIARIA EN BASE A RESULTADOS,
MECESUP 2

1. Convocatoria:

El Ministerio de Educacién, por este acto, convoca a las instituciones elegibles a participar
en el concurso de proyectos del Fondo de Innovacién Académica 2006, convocatoria que
se enmarca en el Fondo de Desarrollo Institucional y el Programa de Financiamiento de
la Educacién Terciaria en Base a Resultados, “MECESUP 2", el que se sjecutara
conforme a lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 261 (Ed.} del 27 de diciembre de
2005. Los proyectos participantes deberan ser presentardos conforme al Anexc
denominado “Formulario de Presentacidn de Proyectos”, acompaiando la informacion
que en dichos documentos se indique con el ob;eto de permitir un adecuado analisis y
evaluacion de los mismos.

2.  Instituciones Elegibles:

Las instituciones de educacion superior referidas en el articulo 1° del D.F.L. (Ed.) N° 4, de
1981, para todos los ejes estralégicos y temas, y las universidades privadas autonomas
que hayan obtenido la acreditacion institucional otorgada por la Comisién Nacional de
Acreditacion (CNAP) sdlo cuando se trate de proyectos relacionados con carreras de
pedagogia y programas de doctorado nacionales.

Las instituciones podran presentar proyectos individuales (de una institucion elegible),
asociados (dos instituciones elegibles) o en red (mas de dos instituciones elegibles),
debiendo, en los dos ultimos casos, designar a la institucién que sera encargada de la
administracion del proyecto. Al mismo tiempo, podréa haber proyectos donde el Ministerio,
a través del Programa MECESUP 2, recomiende la asociacion de instituciones.

3. Distribucion y Lugar de Entrega de Bases:

Las presentes Bases serdn remitidas, en forma gratuita, a todas las instituciones
elegibles, como también entregadas en las Oficinas del Programa MECESUP 2, ubicadas
en Avenida Bulnes N° 80, Oficina 45, Santiago, a partir del dia siguiente a la fecha de total
tramitacion del acto administrativo que fas apruebe.
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Se debera dejar constancia enjacta a quienes se les haya remitido o hayan retirado
bases, individualizando la perscna juridicas, nombre de la persona natural y R.U.T. de
ambos.

4, Consultas, Aclaraciones, Respuestas:

Consultas.
Dentro del plazo de 5 dias habiles contados desde el dia de envio de las Bases.
Aclaraciones y Respuestas.

Dentro del plazo de 3 dias habiles contados desde el término del plazo para formular
consultas. En el evento que las hubiere, estas aclaraciones seran parte integrante de las
presentes bases.

5. Plazo y Lugar de Presentacion de los Proyectos:

Las instituciones participantes deberan hacer llegar al Programa MECESUP 2, Avda.
Bulnes 80, Oficina 45, Santiago, dentro de los 15 dias habiles siguientes a la fecha de
total tramitacion del acto administrativo que aprueba las presentes bases, hasta las 18
horas, cuatro ejemplares de cada proyecto que se presente al concurso de proyectos del
Fondo de Innovacion Académica, junto a dos CD de respaldo, con nombre del proyecto
e institucion, que contenga cada uno de los archivos que constituyen el Proyecto. Todos
los plazos sefialados en el presente instrumento son de dias habiles.

Los proyectos deberan entregarse en sobre cerrado dirigido a.

TERCIARIA EN BASE A RESULTADOS, MECESUP2
Avda. Bulnes 80 Oficina 45
SANTIAGO

6. Procedimientos, Criterios de Evaluacion y Seleccion de los Proyectos:
6.1. Procedimientos de Evaluacién y Seleccion de Proyectos.

El Consejo Directivo del Fondo de Innovacién Académica seré el encargado de presentar
a la Ministra de Educacion una propuesta de adjudicacion de los proyectos presentados
que se consideren elegibles. Para el cumplimiento de sus objetivos sera asistido por el
Director Ejecutivo del Fondo de Innovacion Académica, quién sera responsable de apoyar
la realizacién y evaluacién de los concursos y del seguimiento de los proyectos
adjudicados. El Consejo Directivo sera presidido por el Jefe de la Divisién de Educacion
Superior e integrado, conforme a lo dispuesto en el Decreto Supremo (Ed.) N°261 de
2005, por el Coordinador General del Programa MECESUP 2 y por seis profesionales
destacados en el ambito educativo, cientifico, tecnologico, de innovacion o de la gestion,
con experiencia en formacion técnica de nivel superior, pregrado y postgrado, invitados
por la Ministra de Educacion.

Ei presente concurso seguira los siguientes procedimientos de evaluacion y seleccion de
los proyectos:

a) En la evaluacion de los proyectos que postulen al Fondo de Innovacion Académica
participaran los Comités de Area de Capital Humano Avanzado, de [nnovacion
Académica y de Gestién, que representaran los ejes estratégicos del concurso y los
temas de apoyo en el &mbito de la formacion técnica de nivel superior, del pregrado y
postgrado universitario y de la gestién. Conforme a lo indicado, los integrantes de los
Comités de Area propondran los evaluadores externos que evaluaran los proyectos.
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La Division de Educacién Superior contratara conforme a la normativa vigente, tanto a
los integrantes de los Comités de Area, como a los evaluadores externos propuestos
por los Comités de Area, sobre la base de su competencia profesional y experiencia
en las materias del Programa MECESUP 2 y de los proyectos. Con el objeto de
realizar una selecciéon transparente de los evaluadores, se conformara un listado
amplio de consultores de diversas disciplinas, considerandose, eventualmente, la
colaboracion de evaluadores internacionales.

Los evaluadores externos procederan a evaluar los proyectos elegibles dentro de los
plazos establecidos, de acuerdo a formularios disefiados por el Fondo de Innovacion
Académica del Programa MECESUP 2 de la Division de Educacién Superior. Su
informe contendra la calificaciébn del proyecto segtn los criterios de evaluacion y
variables establecidos en el articulo N° 15 del Decreto (Ed.) 261 de 2005 y desde un
punto de vista de la gestién y, en los casos que proceda, debera efectuar una
proposicion fundada de las modificaciones y reformulaciones que sean pertinentes.
Los evaluadores seleccionados deberan comprometer la confidencialidad de su
trabajo y asegurar la ausencia de conflictos de interés, directos o indirectos, con
relacién al proyecto evaluado y a la (s) institucién (es) participante (s).

Los integrantes de los Comités de Area revisaran ia fundamentacion y coherencia de
los informes de evaluacion emitidos por los evaluadores externos y de los
antecedentes aportados en el ambito de fa gestion. Considerando los antecedentes de
evaluacion, entregaran a! Consejo Directivo del Fondo de Innovacion Académica una
propuesta de seleccion de proyectos, debidamente ordenados de mayor a menor
puntaje. Sobre la base de un andlisis con vision integradora y global de las
propuestas, sugeriran los montos a ser asignados a los proyectos evaluados,
pudiendo proponer reformulaciones fundadas en los casos que el proyecto lo requiera.

El Consejo Directivo del Fondo de Innovacion Académica recibira los antecedentes
preparados por los Comités de Area por la via de |a Division de Educacion Superior y,
considerando factores estratégicos tales como la vinculacién de las propuestas con los
objetivos generales y especificos del Programa MECESUP 2, las necesidades propias
de la disciplina o de las regiones o del pais, la capacidad de asociacion de las
instituciones elegibles para gestionar programas cooperativos nacionales e
internacionales y los compromisos de contraparte, elevara sus recomendaciones a la
Ministra de Educacién para su sancion final. El Consejo Directivo podra considerar en
su propuesta a la Ministra, recomendaciones tendientes a establecer condiciones de
aprobacion para los proyectos, las que deberan ser incorporadas en los respectivos
convenios. Para ello, podra establecer el financiamiento parcial de un proyecto,
indicando los objetivos y actividades que deben cumplirse y sugerir modificaciones al
proyecto, las que deberan ser aceptadas por las instituciones, una vez conocidas las
condiciones de la seleccion, dentro del plazo de 5 dias.

Una vez efectuada la adjudicacion de los proyectos por la Ministra de Educacion, la
Division de Educacién Superior informara por escrito, a través de un fax o carta
certificada dirigida a los rectores y/o representanies legales, la adjudicacion del mismo
y las condiciones de aprobacion, las que podran referirse al financiamiento parcial de
un proyecto, la asociacion para la ejecucion coordinada de proyectos o actividades en
la misma institucion o con distintas instituciones, la concrecion de determinados
objetivos o actividades o la reformulacidon del proyecto. Estas condiciones de
aprobacién deberan reflejarse fielmente en las versiones finales reformuladas de los
proyectos para aprobar los respectivos convenios.

Los montos de aporte estatal resultantes de cada concurso seran adjudicados en
términos globales por institucion, a través de un Decreto del Ministerio de Educacion,

suscrito ademas por el Ministerio de Hacienda, el que comprendera a todas las
instituciones beneficiarias con proyectos seleccionados.



6.2. Criterios de Evaluacion.

Como criterios de evaluacidn, jerarquizacién y adjudicacibn de los proyectos se
consideraran los beneficios esperados del proyecto y su viabilidad, segun los criterios de
evaluacion y variables establecidos en el articulo N° 15 del Decreto (Ed.) 261 de 2005.

Respecio de los Beneficios, se consideraran las siguientes variables,

Caracter innovador del proyecto.

+ Vinculacidn y coherencia de la iniciativa con los lineamientos de politica del Programa
MECESUP2. '

» Calidad y pertinencia en aquellos aspectos a los que tanto estudiantes y egresados,
como la comunidad y el sector productivo, al nivel regional o nacional, asignan mayor
valor.

« Mejoramiento de la calidad y capacidad académica coherente con las necesidades y
valoracidn de estudiantes, egresados, el sector productivo y !a insercion internacional
del pais.

« Mejoramiento esperado de la calidad de los servicios de docencia a los estudiantes
vinculados al proyecto, expresado a través de los resultados de aprendizaje y la
adquisicion y demostracion de competencias, la eficiencia en la gestion docente y los
resultados de una empleabilidad pertinente.

¢ Gestion de las instituciones, permitiendo mejorar las capacidades para disefiar y
generar servicios educacionales pertinentes, flexibles, innovativos y coherentes con
las necesidades y valoracién de estudiantes, egresados, el sector productivo, la
comunidad y las necesidades de desarrollo del pais.

¢ Vinculacién de la institucién con las necesidades de! desarrollo nacional y regional en
coherencia con el interés publico.

+ Medida en que los heneficios del proyecto excedan a los recursos requeridos para su
implementacién.

Ademas, se dara preferencia a proyecios que ofrezcan el logro de mejoras de eficiencia,
tales como:

s Flexibilizacion y redisefio curricular que permitan obtener mejores tasas de aprobacion
de primer a segundo afio, retencion y titulacion, manteniendo o incrementando los
estandares de calidad de la educacion superior en Chile

+ Potencial de replica del proyecto en el sistema educativo nacional, y

« Posibilidades de coordinacion, integracidn ¢ articulacién, tanto al interior de la

instituciobn como con otras instifuciones de educacién superior nacionales y/o
extranjeras.

Respecto de la Viabilidad, se consideraran las siguientes variables:

+ Coherencia del proyecto con el plan estratégico de la institucién y de la unidad
responsable del proyecto.

Coherencia del proyecto con los resultados de la autorregulacion y la acreditacion.

Claridad y adecuada definicidn de los objetivos.

Coherencia de los objetivos del proyecto con sus estrategias y el uso de los recursos

Coherencia del proyecto con los recursos y capacidades existentes en la institucién

Existencia de mecanismos adecuados de monitoreo y evaluacién segin el plan

correspondiente,

Sustentabilidad futura del proyecto segln los recursos que aportara la institucion al

mismo, considerando su situacidon patrimonial y financiera.

Procesos formalizados en las instituciones que permitan asegurar el cumplimiento en

los proyectos de las reglas institucionales y gubernamentales sobre impacto

ambiental, bio-seguridad u otras materias relacionadas con seguridad vy ética.

Con refacién a la viabilidad del proyecto, los sistemas de monitoreo y evaluacién incluiran
el uso de indicadores de desempefioc apropiados para los resultados esperados.
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En las presentes bases y atendida la modalidad de concurso a que se convoca, no se
efectuara una jerarquizacién de los criterios definidos en las variables denominadas
beneficios y viabilidad de los proyectos, en atencion a que éstas concurren al momento de
la evaluacién de los proyectos en igualdad de condiciones.

7. Plazo de Ejecucion de los Proyectos:

El plazo de ejecucion de los proyectos se contabilizar4 a partir de la fecha de total
tramitacion del Convenio que apruebe la ejecuciéon del proyecto respectivo pudiendo
contemplar acciones hasta un plazo méaximo de tres, dos y un afio, dependiendo del tema
dei proyecto, segin se sefala a continuacién. No obstante, la ejecucidén de las etapas
correspondientes a los afios siguientes de proyectos plurianuales debera supeditarse a

los recursos que se contemplen para dicho efecto en ia Ley de Presupuestos del afo
respectivo.

Especificamente, dependiendo del tema del proyecto, los plazos seran:

¢ Maximo tres afios para los siguientes temas de proyectos:
o Planes de Desarrollo de Personal Académico con Doctorado
o Desarrollo de Programas de Doctorado Nacionales
o Innovacion Académica en el Pregrado Universitario

+ Maximo dos afios para los siguientes temas de proyectos:
a Generacion de Mayores Capacidades de Gestion Académica

» Maximo un afio para los siguientes temas de proyectos:
a Disefio de Nuevas Ofertas en Pedagogia en Inglés

o Disefio de Planes Experimentales de Nivelacion de Competencias Basicas para
Estudiantes Desfavorecidos

Asimismo, por causales que no sean imputables a las instituciones adjudicatarias o en
casos calificados, el Ministerio de Educacion podra conceder ampliaciones de plazo para

la ejecucion de los proyectos, las que deberan se aprobadas por acto administrativo
correspondiente.

8. Suscripcion de los Convenios:

Una vez adjudicados los proyecios se procedera a la redaccion de los convenios para los
efectos de la suscripcidn y aprobacién administrativa de los mismos.

Los aportes asignados a los proyectos, correspondientes al affio 2006, con recursos
provenientes del Fondo de Innovacién Académica del Programa MECESUP 2, seran
puestos a disposicién de las instituciones beneficiarias una vez que se cumplan los
requerimientos administrativos y se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo

que apruebe el convenio celebrado entre el Ministerio de Educacién y la Entidad
adjudicataria.

9. Garantias de los Convenios:

Las Instituciones beneficiarias deberan entregar garantias equivalentes a cada uno de los
aportes que el Ministerio de Educacidn les fransfiera, manteniendo caucionados durante
la vigencia del o los convenios los montos respecto de los cuales la Institucién no hubiere
presentado rendicién de cuentas y/o que no hayan sido aprobadas por el Ministerio de
Educacidén. Asimismo, otorgara la facultad a éste para hacer efectivas dichas garantias,
la que se entendera concedida por el sélo hecho de hacer entrega de ellas, para el evento
que las rendiciones de cuentas no se presenten dentro de los plazos que se estipularan
en el convenio respectivo o el Ministerio de Educacidn ponga término anticipado al

convenio, sin perjuicio de las acciones legales que procedan para exigir la restituciéon del
total de los aportes.



Las instituciones beneficiarias deberan entregar garantias de fiel cumplimiento de los
convenios, como Boletas de Garantia Bancaria o Pdlizas de Seguros o Letras de Cambio
a la Vista suscritas ante Notario, dependiendo de la naturaleza juridica de cada una de las
instituciones de educacién superior que se adjudique proyectos. Este hecho lo calificara
el Ministerio de Educacion.

10.  Seguimiento de los Proyectos:

El seguimiento anual de los proyectos sera responsabilidad de la Division de Educacion
Superior, a través del MECESUP 2, el que incluira todo lo relativo al desarrollo de sus
actividades, logro de los objetivos del proyecto y de resultados, indicadores de
desempefio, gestion financiera y procedimientos de adquisiciones empleados.

El seguimiento incluira informes periédicos generados por las propias instituciones
beneficiarias, ademas de visitas en terreno, considerando asesoria externa cuando se
estime necesario.

Las instituciones beneficiarias deberan proveer, para cada proyecto, al menos un informe
semestral sobre aspectos financieros y de adquisicion y un informe semestral sobre
avance del proyecto, aspectos operacionales y de logro de objetivos y resultados. En el
caso de determinarse que el avance es insatisfactorio o que se presenten atrasos no
justificables en Ia ejecucion de los proyectos, imputables a las instituciones adjudicatarias,
se aplicara lo dispuesto en el el articulo 21 del Decreto Supremo de Educacion N° 261 de
2005, pudiendo el Ministerio de Educacion modificar las condiciones de ejecucion del
mismo, suspender la transferencia de recursos hasta que se convenga a satisfaccion de
éste la reprogramacion de objetivos y actividades y/o el cumplimiento de los compromisos
contraidos o ponerle término anticipado para casos y situaciones sin correcciones
posibles, para |o cual el Ministerio debera exigir la devolucion de los recursos trasferidos.

11.  Normativa del Banco Internacional de Reconstrucciéon y Fomento:

Como consecuencia del Contrato de Préstamo N° 7317-CH, suscrito entre el Banco
Internacional de Reconstruccién y Fomento {BIRF) y el Gobierno de Chile para desarroliar
el Programa MECESUP 2, del cual forma parte el presente concurso, el Ministerio de
Educacion y las instituciones de educacion superior participantes deberan cumplir con los
procedimientos y normas que para estos efectos mantiene dicha entidad internacional.

12. Monto de las Convocatorias:

Por medio del presente concurso del Fondo de Innovacion Académica se seleccionaran y
adjudicaran proyectos hasta un maximo de $ 15.000.000.000.- (quince mil millones de
pesos) a ejecutarse hasta por tres anos.

L.os documentos que conforman el llamado a concurso son:

« Bases Administrativas y Técnicas;
+ Anexo: Formulario de Presentacion de Proyectos;
s Decreto Supremo de Educacion N° 261 de 2005.

13. Montos Maximos y Minimos:

Las instituciones elegibles podran presentar al Fondo de Innovacion Académica
MECESUP2, iniciativas individuales, asociadas o en red que en total no excedan el 18% =*=
del total de recursos del presente concurso,; es decir, $ 2.700 millones (dos mil setementqs ] \\\\
millones). /. ‘

En el caso de propuestas que invclucren disefios, su monto maximo sera/ o, \\
$ 100.000.000 (cien millones de pesos). Para el resto de las propuestas de proyecto :
regira un monto minimo de $ 70.000.000 (setenta millones de pesos). :




Las instituciones elegibles deberan seleccionar las iniciativas en estricta coherencia con el

plan de desarrollo estratégico institucional, las prioridades académicas corporativas que

haya establecido para estos efectos, teniendc debida consideracion de los beneficios que —_\&\
aportaran al Pais, la viabilidad de las acciones comprometidas y su sustentabilidad en el )<
tiempo.

14, Enmiendas:

En cualquier momento, antes de vencido el plazo para presentar los proyectos, por” '
Resolucion, el Ministerio de Educacion podra introducir enmiendas a las presentes basesf E
y/o anexos, hecho que se comunicara por escrito a todas las instituciones a las que se le_
hayan distribuido las presentes bases o las hayan retirado directamente desde las oficigas:
del Programa MECESUP 2. %ﬁ '
L
En el evento que se produzca alguna enmienda, el Ministerio de Educacion concederai&ia'
las Instituciones de Educacion Superior participantes en el concurso una prorroga d _I\ e
plazo para entregar los proyectos de cinco (5) dias habiles, a contar de la fecha de \__ﬁ;‘
notificacidén de ésta .

Il.- BASES TECNICAS PARA EL_ CONCURSO DE PROYECTOS DEL FONDO DE
INNOVACION ACADEMICA ANO 2006 DEL PROGRAMA DE FINANCIAMIENTO
DE LA EDUCACION TERCIARIA EN BASE A RESULTADOS, MECESUP2

1. Antecedentes Generales:

El Programa “MECESUP 2 Educacién Terciaria para la Sociedad del Conocimiento” forma
parte de los esfuerzos del Gobierno de Chile para apoyar la transicion de su economia a
una basada en el conocimiento, incrementando la equidad, calidad y efectividad de su
sistema de Educacion Terciaria para las celebraciones del Bicentenario el afio 2010.

Los objetivos del Programa van dirigidos al centro de los esfuerzos de Chile para proveer
las competencias necesarias que permitan aumentar la competitividad internacional,
sostener e} desarrollo econdmico y social, y asegurar que ningun talento se pierda por
diferencias en las oportunidades de aprendizaje. Para ello, debera mejorar la flexibilidad y
coherencia del sistema de Educacion Terciario chileno, crear los incentivos necesarios
para el mejoramiento de la calidad y eficiencia, y apoyar el sistema nacionai de innovacion
a través del aumento del inventario de capital humano avanzado. Los resultados deberan
alcanzarse por medio de un mayor desempefio, transparencia y rendicién de cuentas
publicas.

El Programa MECESUP 2 se estructurara por fases para los periodos 2005-2008 y 2008-
2011, en e! Bicentenario de Chile. El costo total de la primera fase sera de US$ 91.25
millones, de los cuales US$ 25.13 millones corresponderan a un préstamo del Banco
Internacional de Reconstruccion y Fomento (BIRF 7317-CH).

2. Objetivos de los proyectos:
2.1. Objetivos generales.

Los proyectos presentados a concurso deberan:

s Mejorar la dotacidn de académicos con grado de doctor en las universidades para
generar mayores y mejores capacidades nacionales de educacion avanzada,
investigacion, desarrollo € innovacion.

» Impulsar y mejorar los programas de doctorado existentes para generar mayor capital
humano avanzado.

o Impulsar el desarrollo de areas disciplinarias deficitarias o con desarrollo insuficiente,
tales como la Educacion, la Energia, la Biotecnologia y otras tecnologias que aporten
a la innovacion productiva y competitividad internacional del pais.




e Impulsar nuevos disefios curriculares en Pedagogia en Inglés, Pedagogias en
Educacién Media en Matematica y Ciencias e Ingenieria Civil.

« Disefiar planes experimentales de nivelacién de competencias basicas para
estudiantes desfavorecidos académicamente.

« Mejorar sustanciaimente la oferta educacional, el aprendizaje de los estudiantes, los

indicadores de eficiencia docente y la empleabilidad de graduados y titulados.

Mejorar la gestidn docente y académica.

2.2. |Indicadores de Resultados.

Un elemento central en Ia seleccién de los proyectos y en la asignacién de los recursos es
la definicion y compromiso de un conjunto de indicadores de resultado relevantes que
reflejen con claridad mejoras en la calidad de los servicios educacionales y respuestas a
las limitaciones estructurales que alin afectan a la educacion superior del pais. Estos
indicadores deberan ser una expresion concreta de los objetivos a lograr, precisar ios

beneficios que el proyecto reportara a los estudiantes y el pais y ser medibles y
cuantificables en forma periddica.

Los indicadores representan los compromisos que asume la institucién en cuanto a lograr
mejoras anuales de sus valores iniciales y en cuanto al logro de las reformas propuestas y
de sus indicadores de mayor relevancia. En la practica, deberan ser programados en el

tiempo durante el desarrollo del proyecto y, cuando sea necesario, mas alla de su término
programado.

En el caso de proyectos de disefio, los indicadores corresponderan al disefio y plan de
implementacion de la iniciativa.

3. Condiciones de Elegibilidad de los Proyectos:

Solo se consideraran elegibles los proyectos que se enmarquen en el plan estratégico de
la institucion y cuyos objetivos, estrategias, asignacion de recursos, actividades,
indicadores de resultados y aseguramiento de calidad reflejen un enfoque integrado para

lograr el mejoramiento de la oferta educacional, del aprendizaje de los estudiantes y de
los procesos necesarios para tal efecto.

Ademas, para cada proyecto, la institucion debera cumplir 1as siguientes condiciones:

e Presentar un plan estratégico a mediano plazo de la institucion debidamente
actualizado, aprobado por el organismo colegiado superior o autoridad corporativa
legal pertinente, que incluya indicadores de desempefio y estrategias para su
monitoreo y evaluacion. :

« Crear y mantener sistemas capaces de proveer al Ministerio de Educacion informacion
académica de la institucion y estadisticas basicas del desarrollo del personal
académico, ingreso, retencion y graduacion estudiantil, recursos de ayuda estudiantil,
eficiencia docente, seguimiento de los egresados en el mercado laboral, entre ofros,
para la implementacién del Observatorio de la Educacion Superior;

« Implementar mecanismos de autorregulacion, desarrollar capacidades de auto-
evaluacién con verificacién externa de pares e incorporarse al sistema de acreditacién

de instituciones y programas de las Comisiones Nacionales de Acreditacion de
Pregrado, CNAP y de postgrado, CONAP, o de las instancias que la ley en definitiva
sefiale.
Para el caso de proyectos relacionados o vinculados con iniciativas financiadas
anteriormente por el Fondo Competitvo MECESUP, indicar expresamente su
vinculacién, demostrar el iogro de resultados y desempefio mediante la evolucion de
los indicadores comprometidos, informar la evolucién y mejoramiento de los resultados
de la acreditacién de programas, cuando disponibles, e indicar qué elementos nuevos
agrega en la nueva iniciativa.

Designar Directores de proyectos y sus Alternos;
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« Constituir Consejos Directivos para proyectos asociados y en red, que convendran y
decidiran en forma inter-institucional las principales politicas de su funcionamiento y
acciones de fomento, y conducirdn la gestion de los recursos asignados al proyecto;

» Designar y gestionar en forma efectiva Comités Asesores de los proyectos, que
incluyan especialistas externos a la institucion, que apoyen técnicamente el proyecto
entregando orientaciones globales y técnicas para los problemas estructurales que
aborda;

e Asegurar un buen funcionamiento de ia Unidad de Coordinacion Institucional,
constituida con la finalidad de administrar los proyectos y mantener una adecuada
comunicacién entre las instituciones participantes y el Programa MECESUP 2,
comprometiéndose a implementar procedimientos administrativos de adquisiciones,
financiero-contables, de monitoreo y evaluacion de los avances y logros de los
proyectos que permitan un adecuado seguimiento por parte del Ministerio de
Educacioén,

« Proveer en el portal Internet institucional un informe actualizado de gestién para cada
proyecto adjudicado, para fines de informacién publica y seguimiento.

Los proyectos deberan cumplir con las especificaciones establecidas en las presentes

Bases y en el Reglamento que establece los Criterios y Procedimientos para el Concurso
de Proyectos del Fondo de Innovacion Académica para el afio 2006, contenido en el
Decreto Supremo de Educacion N° 261 del afio 2005

4. Informacién Especifica que deben contener los Proyectos:

Los proyectos deben incluir la informacion siguiente:

+ Aceptacion de las condiciones y bases del concurso,

Obijetivos, resultados y beneficios esperados (generales y especificos del proyecto),

« Formulacion estratégica de la unidad responsable del proyecto, inciuyendo la
justificacién del proyecto, con relacion a las necesidades del entorno, estrategia
institucional y las capacidades y recursos existentes en la institucién participante,

« Diagnostico estratégico fundado de la situacion actual a partir del cual se define el
problema que el proyecto abordara. Este diagnostico es especialmente relevante para

temas de nivelacion de competencias basicas al ingreso, planes de desarrolio de
personal académico y gestion,

s Vighilidad;
¢ Indicadores de resuitados;

« Duracién, metas y actividades del proyecto y programacién de éstas en los afios de
duracion del mismo;,

« Recursos para su ejecucion, incluyendo monto solicitado y de contraparte institucional
en dinero destinada directamente a las actividades del proyecto;

« Sistemas de monitoreo y evaluacién del avance y de los resultados finales del
proyecto que incluyan explicitamente la evolucion periddica de indicadores de
resultado y la participacion activa del Comité Asesor;

« Personal responsable que participa en el desarrollo del proyecto;

« Plan de desarrollo de personal en los casos que proceda;,

« En los proyectos asociados y en red; marco organizacional del Consejo Directivo que
contenga informacion sobre la organizacion, los acuerdos, responsabilidades y
compromisos de las instituciones asociadas;

e Mecanismos de vinculacion internacional y con el sector productivo, en los casos que
proceda;

e« Formacién de asociaciones, alianzas o redes interinstitucionales que permitan la
innovacién y renovacion curricular y la movilidad estudiantil mediante la articulacién en

y entre niveles educativos, cuando corresponda;

Antecedentes de avance, resultados e impacto (medido con indicadores), de

proyectos del Fondo Competitivo MECESUP adjudicados con anterioridad que se

relacionen con la postulacién a esta convocatoria;

Antecedentes de coherencia y articulacién de este proyecto con los otros proyectos

presentados por la institucion patrocinante a esta convocatoria;
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» Antecedentes de acreditacidn institucional y de programas o compromisos de
acreditacion de programas;

Antecedentes de eficiencia académica para alumnos y académicos;
Antecedentes que garanticen la sustentabilidad del proyecto y compromisos de
difusion de las iniciativas;

* Antecedentes sobre los procesos de renovacion curricular iniciados.

« Justificacién de los bienes y obras solicitadas.

5. Recursos Aportados:

5.1. Factores de elegibilidad.

Los recursos gue el Ministerio de Educacion aporte a la ejecucion de los proyectos
adjudicados en el marco del presente concurso sflo podran ser destinados al
financiamiento de gastos elegibles de cada tema de proyecto segtin se especifica en el
punto 6 de las presentes bases.

La elegibilidad de los gastos esta determinada por los siguientes factores:

+ Naturaleza del gasto
o Procedimiento empleado
+ Oportunidad del gasto

a) Naturaleza del gasto.

Son elegibles los gastos de inversion, que incluyen:
Perfeccionamiento

Asistencia Técnica

Bienes
Obras

* & & @

Para cada uno de los temas de proyectos se indicaran los gastos elegibles, su alcance y
objetivo y condiciones de financiamiento.

b} Procedimiento empleado.

Cada gasto financiado total o parcialmente con aportes del Ministerio de Educacion
deberd ajustarse al procedimiento previo contemplado en las Normas de Adquisiciones y
Contrataciones que mantiene el Banco Internacional de Reconstruccién y Fomento, BIRF,
y Créditos de la AlF, de mayo de 2004, y en las Normas de Seleccién y Contratacion de
Consultores por prestatarios del Banco Mundial, de mayo de 2004, y que se encuentran
establecidas en el Contrato de Préstamo N°® 7317-CH, ceiebrado entre el Gobierno de
Chile y el BIRF, especificamente con relacién a la naturaleza y monto del gasto. Estas
normas seran puestas a disposicién de las instituciones con proyectos adjudicados.

c) Oportunidad del Gasto.

El gasto debe efectuarse en el marco de la ejecuciéon del Convenio que el Ministerio de
Educacion celebre con la institucion adjudicataria, es decir, dentro del periodo de duracién

del proyecto contado desde la fecha de total tramitacion del acto administrativo que lo
aprueba,
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5.2. Gastos Elegibles.

El actual concurso de proyectos considera gastos elegibles en el ambito del
Perfeccionamiento, Asistencia Técnica, Bienes y Obras.
a Perfeccionamiento:

e Contrataciones

o Contratacion de Académicos con grado de Doctor

Contratacion de Post-Doctorados '

Contratacién de Académicos con Maestria para la Gestion e Innovacion
Curricular
Contratacion de Profesionales para la Gestion Académica
« Visitas de Especialistas al Proyecto
« Becas para Académicos y No Académicos

° Becas de Doctorado

° Becas de Post-doctorado

° PBecas de Maesiria para Gestion e Innovacion

° Becas de ldioma

° Becas de Complemento
e Becas para Estudiantes

° Becas de Doctorado para Estudiantes en Programas Nacionales
Becas en el Extranjero para Doctorandos en Tesis
Becas de Movilidad Estudiantii en Redes Nacionales
« Estadias de Especializacion
« Estadias de Trabajo Conjunto

o

Q

e

o

-]

o Asistencia Técnica

0 Bienes:
« Equipamiento de Apoyo a la Docencia y el Aprendizaje

+ Equipamiento de Acceso a la Informacion
« Equipamiento Cientifico para Programas de Doctorado Nacionales
e Alhajamiento

o Obras:

s« Obras menores
e Remodelacion de espacios
« Habilitacion de espacios

A continuacion se especifica la denominacion de cada gasto elegible, los tipos de gastos
que financia y las obligaciones de la institucion, en los casos que corresponda.

5.2.1. Perfeccionamiento
521A1. Contratacion de Académicos con Grado de Doctor

El apoyo a la contratacién de profesionales con doctorado, esta destinado a potenciar las
actividades de estudios avanzados, investigacién y desarrollo, y a promover la
conformacion de una planta académica de jornada completa con doctorados, adecuada
en cantidad y calidad, en la unidad académica responsable del proyecto. La contratacion
sera aplicable a grados obtenidos en el pais y en el extranjero.

En el caso de doctorados obtenidos en Chile, la contratacion incluira ademas una beca de
post-doctorado de un afio de duracion en un centro de investigacion destacado del
extranjero con el fin de potenciar sus capacidades de investigacion y su insercion
internacional. Este incentivo podra ser extendido en casos justificados hasta en un afio y
eximido en casos justificados, previa aprobacion del Ministerio de Educacion a traves del

Programa MECESUP2. El grado de doctor deberd haberse obtenido en los dftimos tres
afios antes de la contratacion.
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Personas elegibles: Personas con grado de doctor obtenido en un programa de calidad
acreditado nacional o extranjero, con actividad y productividad cientifica comprobada, sin

contrato o como maximo con media jornada contratada en la institucion que ejecuta la
contratacién.

Gastos a financiar: Las remuneraciones brutas de hasta los 24 primeros meses de
trabajo en jornada completa, hasta un nivel maximo de $20.000.000 anuales. En el caso
de grados obtenidos en Chile, la beca de post-doctorado inicial podra incluir pasajes en
clase econdmica para el becario, seguro médico y un complemento de mantencion hasta
un nivel maximo de US$ 12.000 anuales, adicional a la remuneracion.

Obligaciones de [a institucion:

« incorporar al profesional en la planta o a contrata de la institucién al cabo de un
maximo de 24 meses de iniciada la contratacion, siendo compromiso de contraparte la
provisién del cargo respectivo y su remuneracion a partir de dicho periodo. El
concurso debera ser piblico, siendo recomendable su difusion, entre otros medios, en
el Sistema de Informacion de CONICYT.

e En el caso de profesionales con grado reciente obtenido en Chile, debera ademas
asistir y gestionar ia beca de post-doctorado en el extranjero.
« Realizar la gestién y e! seguimiento de los contratos y de la beca de post-doctorado y

proveer informacion de su avance académico y estadisticas docentes al Fondo de
Innovacion Académica MECESUPZ2. '

5.2.1.2. Contratacion de Post-Doctorados

El apoyo a la contratacién de especialistas con doctorado reciente esta destinado a
fomentar las actividades de investigacién y postgrado, y a promover la conformacion de
una planta académica de jornada completa con doctorados, adecuada en cantidad y
calidad, en la unidad académica responsable del proyecto.

Personas elegibles: Personas con doctorado reciente, obtenido en los dltimos tres afos
previo a la contratacién, que no trabajen en la institucion que lleve a cabo la contratacion.

Gastos elegibles: La remuneracion bruta, con un maximo de $ 20.000.000.- anuales
hasta un maximo de 2 afios.

Obligaciones de la institucion.

¢ Realizar la gestién y el seguimiento de los contratos y proveer informacion de su

avance académico y estadisticas docentes al Fondo de Innovacién Académica
MECESUP2.

5.2.1.3. Contratacién de Académicos con Maestria para la Gestion e
Innovacioén Curricular

E! apoyo a la contratacion de profesionales con maestria obtenidos en el ambito de la
gestion, renovacién e innovacion curricular, estd destinado a apoyar los procesos de
renovacion de programas nacionales en el pre-grado bajo un modelo centrado en el
estudiante y basado en resultados de aprendizaje y demostracién de competencias. En el

caso de grados obtenidos en el pais, los programas deberan estar acreditados por la
Comisién Nacional de Acreditacion de Postgrados, CONAP.

Personas elegibles: Profesionales con grados de maestria, obtenidos en programas

acreditados del pais o el extranjero, sin contrato o como maximo con media jornada
contratada en la institucion.

Gastos a financiar. Las remuneraciones brutas de hasta los 12 primeros meses de
trabajo en jornada completa, hasta un nivel maximo de $20.000.000 anuales.
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Obligaciones de la institucion:

« Incorporar al profesional en la planta 0 a contrata de la institucién al cabo de un
maximo de 12 meses de iniciada la contratacion. Siendo compromiso de contraparte la
provision del cargo respectivo y su remuneracion a partir del segundo afo.

« El concurso debera ser publico, siendo recomendable su difusién, entre otros medios,
en el Sistema de Informacion de CONICYT.

e Realizar la gestién y el seguimiento de los contratos y proveer informacion de su

avance académico y estadisticas docentes al Fondo de Innovacion Académica
MECESUPZ2.

52.1.4. Contratacion de Profesionales parala Gestion Académica

El apoyo a la contratacion de profesionales para la gestiobn académica esta destinado a
apoyar la generacion de capacidades institucionales en el ambito de la planificacion
estratégica, gestion de informacion para la toma de decisiones, monitoreo y evaluacién de
impacto con indicadores de desempefio y prospectiva académica.

Personas elegibles: Especialistas aitamente calificados y de reconocida experiencia en
gestion, sin contrato en la institucion de desarrollo del proyecto.

Gastos a financiar: Las remuneraciones bruta de hasta los 24 primeros meses de
trabajo, hasta un nivel de $ 20.000.000 anuales.

Obligaciones de la institucién:

« Incorporar al profesional en Ia planta o a contrata de la institucién al cabo de un
maximo de 24 meses iniciada la contratacién, siendo compromiso de contraparte la
provision del cargo respectivo y su remuneracion a partir del tercer afio.

« Flconcurso debera ser publico y debidamente difundido.

e Realizar el seguimiento de los contratos y proveer informacion de su avance
profesional y estadisticas docentes al Fondo de Innovacion Académica MECESUP2.

5.2.1.5. Visitas de Especialistas al Proyecto

El apoyo a la invitacion de especialistas destacados, extranjeros y nacionales, al Proyecto
esta destinado al fortalecimiento e internacionalizacién de las actividades académicas y al
mejoramiento de as condiciones de docencia y aprendizaje de los estudiantes.

Personas elegibles: Académicos, investigadores y especialistas altamente calificados y

de reconocida experiencia en su area de trabajo, con residencia en el pais o en el
extranjero. (de una universidad distinta a la propia)

Gastos elegibles: Gastos de viaje por una sola vez, via aérea en clase econdmica 0
terrestre, y de mantencion para perfodos de visita entre 5 dias habiles y 6 meses.

Obligaciones de la institucion:

« Definir los términos de referencia de la visita especializada, explorar los candidatos,
resolver la seleccion definitiva, convenir las condiciones de contrato con el especialista
y proveer informacion de los resultados académicos de la visita y estadisticas
docentes al Fondo de Innovacion Académica MECESUP2.

« Difundir estas visitas a fin de facilitar la participacién de la comunidad académica con
proyectos MECESUP

5.2.1.6. Becas de Doctorado

El apoyo de becas de doctorado para académicos, en programas acreditados del pais o el
extranjero, esta destinado a potenciar las actividades de estudios avanzados,
investigacion y postgrado, y a promover la conformacién de una planta académica de
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jomada completa con doctorados, adecuada en cantidad y calidad, en la unidad
académica responsable del proyecto.

Personas elegibles: Académicos de jornada completa en planta o contrata, que tengan
condiciones y capacidades excepcionales y requieran realizar sus estudios de doctorado
en otra universidad del pais o el extranjero, de edad compatible con las actividades de
investigacion y docencia programadas en los planes de desarrollo del proyecto.

Programas elegibles: Los programas de doctorados en el extranjero deberan estar
acreditados por la agencia nacional oficial de aseguramiento de calidad o equivalente.
Los programas de doctorado nacionales deberan contar a la fecha de postulacion del
candidato con la acreditacidn vigente de la CONAP o de la instancia que en definitiva fije
la Ley. Los programas deberan tener exigencias de residencia y caracter presencial y
desarrollarse en instituciones de reconocida calidad y prestigio.

a) Gastos a financiar en programas de doctorado nacionales:

$ 7.000.000.- (siete millones de pesos) anuales por 4 afios. Esta asignacion incluye un
monto maximo de $ 1.000.000 (un millén de pesos) correspondiente a parte del pago del
arancel anual del becario y matricula. En la formulacion de los proyectos estos valores

podran presentarse reajustados para los distintos afios segun ta variacion del indice de
Precios al Consumidor (I.P.C.).

b) Gastos a financiar en programas de doctorado extranjeros:

Hasta un maximo de US$ 12.000 anuales por 4 aiios. Ademas se podréan financiar el 50%
de los gastos de matricula y aranceles y de seguro médico para el becario y los gastos de
viaje en clase econdmica por una sola vez durante la beca.

Para financiar la adquisicion de competencias verbales y escritas en un segundo idioma el
becario podra acceder a una Beca de Idioma otorgada por el Proyecto.

Con el fin de facilitar el perfeccionamiento académico a nivel de doctorado, el Proyecto
podra también presupuestar recursos adicionales para financiar durante el primer afio del

becario hasta un 50% de la remuneracidon bruta de un académico de reemplazo en
categoria de Instructor.

Por Gltimo, podra también presupuestar recursos de re-insercion del académico becado,
ya graduado de Doctor, por un monto maximo de $ 6.000.000 (seis millones de pesos),
para potenciar sus actividades académicas iniciales. A este fin, el ex — becario podra

utilizar dichos recursos en bienes elegibles y para la asistencia a eventos cientificos en el
extranjero.

Obligaciones de la institucién:

s Demostrar, para estudios en el extranjero, el caracter deficitario de la disciplina o tema
de estudio o su insuficiente grado de desarrollo en el pais.

¢ Realizar la convocatoria, evaluacion y pre-seleccién de los académicos que, en el
marco de! presente concurso, postulen a becas en esta modalidad, considerando
concursos de antecedentes convocados por éstas conforme a las bases que para tal
efecto confeccionen. Las instituciones deberan informar a la comunidad respecto del
concurso, procedimientos y resultados de éste;

e La institucion debera asegurar e! derecho de igualdad de oportunidades para todos los
funcionarios elegibles a estos beneficios, minimizando la reiteracién de apoyo a las

mismas personas durante el desarrollo de un proyecto.

Someter los procedimientos de convocatoria, seleccibn y antecedentes de los

candidatos pre-seleccionados y de los programas de doctorado acreditados donde

realizaran sus estudios a la no objecidbn del Fondo de Innovacion Académica

MECESUP 2, quién para estos efectos se asesorara por su Comité de Area de Capital

Humano Avanzado.

Suscribir un convenio con el becario, al momento de adjudicar la beca, que incluira,

entre otras, la obligacion del becario a su regreso, de prestar servicios académicos en
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la universidad por un tiempo al menos equivalente al tiempo de duracion de la beca; v
de proporcionar un instrumento o garantia que caucione los recursos traspasados al
becario en caso de renuncia, incumplimiento u otras situaciones calificadas por la
Universidad.

« Asegurar la continuidad del cargo académico al becario durante el periodo de la beca,
como también su remuneracién y beneficios sociales establecidos en el contrato
durante el periodo de estudio y a su regreso.

« Asegurar en forma oportuna el financiamiento aportado por el Ministerio a los estudios
segun la duracién de la beca correspondiente. Si el periodo de la beca excediese al
maximo de duracién del proyecto en que el Ministerio de Educacion aporta recursos,
la institucion debera aprovisionar estos recursos o, en caso de renuncia o mal
rendimiento del becario, reasignarlos siguiendo los procedimientos de asignacion
establecidos en acuerdo con el Ministerio de Educacion.

« En la medida que la institucion disponga de otras fuentes de financiamiento para
becas en programas en el extranjero, ésta debera realizar una gestion integrada de los
recursos.

e Realizar el seguimiento de los becarios y proveer informacién de su avance
académico y estadisticas docentes at Fondo de Innovacion Académica MECESUP2.

521.7 Becas de Post-doctorado

El apoyo de becas de postdoctorado, estéd destinado a apoyar la insercion internacional de

profesionales que hayan obtenido el grado de doctor en programas nacionales
acreditados.

Personas elegibles: Académicos de jornada completa en planta o contrata que deseen
realizar una estadia de postdoctorado de hasta un méaximo de 2 afios de duracion en un
centro de investigacién destacado del extranjero con el fin de potenciar sus capacidades
de investigacion y su insercion internacional. El grado de doctor debera haberse obtenido

en un programa nacional acreditado en los Ultimos 3 afios antes de la utilizacion del
beneficio.

Programas elegibles: Las instituciones académicas y de investigacion en el extranjero
deberan estar acreditadas por la agencia nacional oficial de aseguramiento de calidad o
equivalente. Las actividades de postdoctorado deberan tener exigencias de residencia y
caracter presencial y desarrollarse en instituciones de reconocida calidad y prestigio.

Gastos a financiar:

Hasta un maximo de US$ 12.000 anuales por 2 afios. Ademas se podran financiar el

seguro médico para el becario y los gastos de viaje en clase econdmica por una sola vez
durante |la beca.

Para financiar la adquisicién de competencias verbales y escritas en un segundo idioma el
becario podra acceder a una Beca de |dioma otorgada por el Proyecto.

Obligaciones de Ia institucion:

« Realizar ia convocatoria, evaluacion y pre-seleccién de los académicos que, en el
marco del presente concurso, postulen a becas en esta modalidad, considerando
concursos de antecedentes convocados por éstas conforme a las bases que para tal
efecto confeccionen. Las instituciones deberan informar a la comunidad respecto del
concurso, procedimientos y resultados de éste;

« Lainstitucion debera asegurar el derecho de igualdad de oportunidades para todos los
funcionarios elegibles a estos beneficios, minimizando la reiteracidn de apoyo a las

mismas personas durante el desarrollo de un proyecto.

Someter los procedimientos de convocatoria, seleccién y antecedentes de los

candidatos pre-seleccionados y de los programas de doctorado acreditados donde

realizaran sus estudios a la no objecidn del Fondo de Innovacion Académica

MECESUP 2, quién para estos efectos se asesorara por su Comite de Area de Capital
Humano Avanzado.
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» Suscribir un convenio con el becario, al momento de adjudicar la beca, que incluira,
entre otras, la obligacién del becario a su regreso, de prestar servicios académicos en
la universidad por un tiempo al menos equivalente al tiempo de duracién de la beca; y
de proporcionar un instrumento o garantia que caucione los recursos traspasados al
becario en caso de renuncia, incumplimiento u oftras situaciones calificadas por la
Universidad.

* Asegurar la continuidad del cargo académico al becario durante el periodo de 1a beca,
como también su remuneracidn y beneficios sociales establecidos en el contrato
durante el periodo de estudio y a su regreso.

* Asegurar en forma oportuna el financiamiento aportado por el Ministerio a los estudios
segun la duracion de la beca correspondiente. Si el periodo de la beca excediese al
maximo de duraciéon del proyecto en que el Ministerio de Educacion aporta recursos,
la institucion debera aprovisionar estos recursos o, en caso de renuncia o mal
rendimiento del becario, reasignarios siguiendo los procedimientos de asignacion
establecidos en acuerdo con el Ministerio de Educacion.

» En la medida que la institucion disponga de otras fuentes de financiamiento para
becas en programas en el extranjero, ésta debera realizar una gestion integrada de los
recursos.

e Realizar el seguimiento de los becarios y proveer informacidén de su avance
académico y estadisticas docentes al Fondo de Innovacion Académica MECESUPZ.

5.2.1.8. Becas de Maestria para Gestion e Innovacion

El apoyo de becas de maestria para la gestion docente e innovacién, esta destinado a
apoyar la especializacién en:

Redisefio y gestion curricular.
Gestidn tecnoldgica y de innovacion.
Bibliotecologia y gestion de informacién.

Personas elegibles: Académicos y profesionales del ambito de bibliotecas de jornada
completa en planta o contrata que requieran realizar sus estudios de maestria en el pais o
el extranjero en programas del ambito de la gestién docente e innovacion.

Programas elegibles: Programas de maestria en el ambito de la renovacién y gestién
curricular basada en competencias, gestidn tecnoldgica y de innovacion, y bibliotecologia
y gestion de informacién, que deberan estar acreditados por la agencia nacional oficial de
aseguramiento de calidad; en Chile, la CONAP o agencia que fije en definitiva la ley. Los

programas deberan tener exigencias de residencia y caracter presencial y desarrollarse
en instituciones de reconocida calidad y prestigio.

Gastos elegibles: Hasta un maximo de US$ 12.000 anuales por 2 afios para programas
en el extranjero. También se podran financiar el 50% de los gastos de matricula y
aranceles y de seguro médico para el becario y los gastos de viaje en clase econdmica
por una sola vez durante la beca. Para financiar la adquisicion de competencias verbales
y escritas en un segundo idioma el becario pedra acceder a una Beca de Idioma.

En el caso de becarios que desarrollen sus programas en Chile, hasta un maximo de
$ 7.000.000.- {siete millones de pesos) anuales por 2 afios. Esta asignacion incluye un
monto maximo de $ 1.000.000 (un milldn de pesos) correspondiente a parte del pago del
arancel anual del becario. En la formulacién de los proyectos estos valores podran

presentarse reajustados para los distintos afios segun la variacién del indice de Precios
al Consumidor (1.P.C.).

Obligaciones de Ia institucion:

» Realizar la convocatoria, evaluacion y pre-seleccion de los académicos que, en el
marco del presente concurso, postulen a becas en esta modalidad, considerando
concursos de antecedentes convocados por éstas conforme a las bases que para tal
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efecto confeccionen. Las instituciones deberan informar a la comunidad respecto del
concurso, procedimientos y resultados de éste;

» La institucién debera asegurar el derecho de igualdad de oportunidades para todos los
funcionarios elegibles a estos beneficios, minimizando la reiteracion de apoyo a las
mismas personas durante el desarrollo de un proyecto.

« Someter los procedimientos de convocatoria, seleccién y antecedentes de los
candidatos pre-seleccionades y de los programas de maestria acreditados donde
realizaran sus estudios a la no objecion del Fondo de Innovacidn Académica
MECESUP 2, quién para estos efectos se asesorara por su Comité de Area de Capital
Humano Avanzado.

« Suscribir un convenio con el becario, al momento de adjudicar la beca, que incluira,
entre otras, la obligacion del becario a su regreso de prestar servicios académicos y
no académicos en la universidad por un tiempo al menos equivalente al tiempo de
duracién de la beca; y de proporcionar un instrumento o garantia que caucione los
recursos traspasados al becario en caso de renuncia, incumplimiento u otras
situaciones calificadas por la Universidad.

e Asegurar la continuidad del cargo académico o no académico al becario durante el
periodo de la beca, como también su remuneracion y beneficios sociales establecidos
en el contrato, durante sus estudios y a su regreso.

« Asegurar en forma oportuna e! financiamiento aportado por el Ministerio a los estudios
segln la duracién de la beca correspondiente (hasta por dos afos en el caso de
maestria). Si el periodo de la beca excediese al maximo de duracion del proyecto en
que el Ministerio de Educacion aporta recursos, la institucion debera aprovisionar
estos recursos o, en caso de renuncia o mal rendimiento del becario, reasignarlos
siguiendo los procedimientos de asignacion establecidos en acuerdo con el Ministerio
de Educacion.

« En la medida que la institucion disponga de otras fuentes de financiamiento para
becas en programas en el extranjero, ésta deberé realizar una gestion integrada de los

recursos.

Realizar el seguimiento de los becarios y proveer informacion de su avance

académico y estadisticas docentes al Fondo de Innovacion Académica MECESUP2.

5.21.9. Becas de Idioma

El apoyo de becas de idioma, esta destinado a lograr una adquisicion oportuna de
competencia verbal y escrita en un segundo idioma necesario para desarrollar con éxito
estudios de maestria y doctorado en el extranjero. La oportunidad del estudio y
aprendizaje debera ser resuelta por las universidades patrocinantes en coherencia con
planes vigentes de desarrollo de personal académico avanzado y como parte de
proyectos aprobados por el Fondo de Innovacién Académica.

Personas elegibles: Académicos y no académicos de universidades elegibles, de
jornada completa, en planta o contrata, que deseen desarrollar postgrados en el
extranjero en el marco de algin proyecto del Fondo de Innovacion Académica
MECESUP2 y que requieran mejorar su nivel de competencia en el idioma respectivo
para asegurar éxito en sus estudios y/o para postular y obtener becas de postgrado de
agencias bilaterales de financiamiento establecidas u operando en Chile. Los recursos de
estas becas seran incompatibles con otros recursos de apoyo de idiomas que se hayan
otorgado previamente en proyectos del Fondo Competitivo MECESUP.

Programas elegibles: Programas de adquisicion de segundo idioma ofrecidos por
institutos binacionales de cultura, institutos especializados del extranjero y programas
especiales para académicos ofrecidos por universidades pertenecientes al Consejo de
Rectores de Universidades Chilenas, que permitan adquirir y demostrar competencias
verbales y escritas del becario necesarias para realizar con éxito estudios de postgrado
internacionales con exigencia de segundo idioma. Como parte de las actividades, el
becario debera demostrar a la universidad el logro de competencias al nivel necesario,
certificando sus resultados con examenes de validez internacional gestionados por
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agencias binacionales culturales validadas por el Ministerio de Educacion a través del
Programa MECESUP 2.

Gastos elegibles: Hasta un 50% del arancel y el 100% del examen de certificacion
internacional de logro de competencias para el idioma en el nivel requerido.

Obligaciones de la institucion:

» Difundir las condiciones de la beca de idioma a nivel institucional.

e Asegurar el derecho de igualdad de oportunidades para todos los profesionales
elegibles a estos beneficios, minimizando la reiteracion de apoyo a las mismas
personas durante el desarrollo de un proyecto.

+ Programar en forma integrada las becas de idioma, como parte de la asignacién becas
de postgrado para académicos incluidas en planes de desarrollo de personal
académico y en proyectos con apoyo del Fondo de Innovacién Académica.

+« Someter los procedimientos de convocatoria, seleccion y antecedentes de los
candidatos pre-seleccionados a la no objecion del Fondo de Innovacién Académica
MECESUP 2, quién para estos efectos se asesorara por su Comité de Area de Capital
Humano Avanzado.

« Realizar un oportuno segwmuanto de los becarios y del logro efectivo de competencias
de segundo idioma con certificacién internacional, y proveer informacién de su avance
académico y estadisticas docentes al Fondo de Innovacién Académica MECESUPZ.

5.2.1.10. Becas de Complemento

Ei apoyo de beca de complemento, estd destinado a complementar los recursos
aportados por instituciones de educacién superior e investigacion, fundaciones y agencias

de la cooperacion internacional extranjeras para el perfeccionamiento, intercambio
académico y trabajo cooperativo. :

Personas elegibles: Académicos y doctorandos nacionales o extranjeros en periodo de
tesis que participen en proyectos adjudicados por el Programa MECESUP2 y que tengan
programado actividades académicas cooperativas internacionales. Las actividades
deberan contar con el auspicio de las universidades participantes respectivas. La
seleccién definitiva sera resuelta en forma conjunta entre el Ministerio de Educacion, a

través de! Programa MECESUP2, y la agencia o entidad co-financiadora extranjera,
cuando corresponda.

Programas elegibles: Programas de perfeccionamiento e intercambio academico en el
extranjero que cuenten con el patrocinio y financiamiento parcial de agencias bilaterales o
multilaterales de cooperacién, instituciones de educacién superior extranjeras y otras
instancias de apoyo internacional. La calidad de estas instituciones sera validada por el
Ministerio de Educacion a través del Programa MECESUP 2.

Gastos elegibles: LLos proyectos podran aprovisionar para estas actividades hasta un
maximo de 20% de los recursos presupuestados en Perfeccionamiento. En caso de no
concretarse las actividades programadas, los recursos podran utilizarse en el desarrollo
de personal académico con doctorado y actividades académicas internacionales de
doctorandos en tesis del Proyecto. La beca de complemento, para cada actividad, plan o

programa convenido, no podra superar el 50% del costo del mismo, esperdndose en
general un marco de colaboracion con co-financiamiento.

Obligaciones de la institucion:

+ Programar las actividades académicas conjuntas con prolijidad y de acuerdo a los
objetivos y resultados esperados del Proyecto.

Facilitar la gestidon de las actividades conjuntas ante las instancias de cooperacion

internacional respectivas. _

Someter los antecedentes y compromisos de la propuesta de beca de complemento a

la no objecion del Fondo de Innovacién Académica MECESUP 2.

* Convenir las condiciones de contrato especificas con los beneficiarios.
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» Realizar el seguimiento de los becarios y proveer informacion de su avance
académico y estadisticas docentes al Fondo de Innovacion Académica MECESUPZ.

e Asegurar el derecho de igualdad de oportunidades para todos los funcionarios
elegibles a estos beneficios, minimizando la reiteracién de apoyo a las mismas
personas durante el desarrollo de un proyecto.

5.2.1.11. Becas de Doctorado para Estudiantes en Programas Nacionales

El apoyo de becas de doctorado en programas nacionales, esta destinado a alumnos
nacionales y extranjeros de talento y capacidad que deseen obtener el grado de doctor en
especialidades disponibles en el pais. Estos estudiantes, aportaran al fortalecimiento de
los programas ofrecidos a través de su aporte a la investigacion, desarrollo e innovacion
y, cuando graduados, a la construccion de una sociedad y economia basada en el
conocimiento.

Personas elegibles: Estudiantes o postulantes a programas de doctorado nacionales, a
los que el Fondo de Innovacidon Académica MECESUP 2 haya adjudicado proyectos,
mientras éstos mantengan la condicion de acreditacién vigente. Los estudiantes o
postulantes no podran ser funcionarios de la institucidn que ofrece el programa de
doctorado, ni ser beneficiarios de otros recursos del Estado para este efecto. Hasta el 30
% de las becas, en numero, gestionadas por el programa beneficiario con recursos
externos a la institucién que imparte el Programa de Doctorado, podra asignarse a
postulantes extranjeros.

Programas elegibles: Programas de doctorado nacionales que cuenten con la
acreditacion de programas de la CONAP a la fecha de postulacién del candidato o de la
instancia que eventualmente establezca la Ley.

Gastos elegibles: $ 3.500.000.- (tres millones quinientos mil pesos) por periodos de 6
meses que podran ser adjudicados de acuerdo a las siguientes opciones:

« B meses a 1 afio para estudiantes que se encuentren en su etapa final de tesis para
graduarse.

» 2 afos para candidatos al grado de doctor, que tengan su examen de calificacion y
tema de tesis aprobados y estén comprometidos a graduarse;

e 2 afos para estudiantes que inicien sus estudios de doctorado y que, por sus
antecedentes académicos, tengan buenas expectativas de éxito para aprobar el
examen de calificacién. En el caso de aprobar dicho examen y el tema de tesis, la
beca podra extenderse por otros 2 afios hacia la graduacién. Para este caso, la
formulacién del proyecto debera prever los recursos para asegurar los 4 afos de
estudios.

Esta asignacion incluye un monto maximo de $ 500.000 (quinientos mil pesos)
correspondiente a parte del pago del arancel semestral del becario y matricula. En la
formulacion de los proyectos estos valores podran presentarse reajustados para los
distintos afios segun la estimacion del indice de precios al consumidor.

En el caso de programas de doctorado que puedan demostrar pericdos de acreditacion
de 4 y 6 afios, los recursos de becas podran ser transferidos en su totalidad a los
programas beneficiarios, para su administracion descentralizada. Para ello, las
instituciones deberan implementar los procedimientos generales de convocatoria_/ ‘
establecidos en las bases, resolver su aseguramiento de calidad y adjudicacion ,}4‘.‘
asegurar el financiamiento de! estudiante para lograr su graduacién. A este efecto, podran -
asignar las becas en montos variables, de acuerdo a las necesidades del programa y. la
disponibilidad de recursos financieros, conviniendo con el Fondo de Innovacion metas de
mejoramiento del programa de doctorado que puedan ser medidas periédicamente con~
indicadores de resultado. En todo caso, la beca total del estudiante debera considerar uqa
asignacién minima de $ 500.000 mensuales. Si durante el periodo de desarrolio del
proyecto, el programa disminuyera el periodo de acreditacion (bajo los 4 afos) y Ios\
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indicadores de resultado, no asegurara la calidad de los becarios al nivel de CONICYT o
no cumpliera los compromisos contraidos, esta modalidad serd reemplazada por las
generales establecidas en las bases (con no objecién MECESUP 2). Para estos efectos,
el Fondo de Innovacién se reserva el derecho de evaluar en cualquier momento la
asignacion de las becas. El programa de postgrado beneficiario debera entregar
oportunamente al Fondo de Innovacién Académica la identificacion, el seguimiento y las
estadisticas docentes de los becarios beneficiados.

Obligaciones de la institucién:

« Realizar la convocatoria, evaluacion y pre-seleccion de las personas que, en el marco
del presente concurso, postulen a becas en esta modalidad, considerando concursos
de antecedentes convocados de acuerdo a las bases. Las instituciones deberan
informar a la comunidad respecto del concurso, procedimientos y resultados de éste;

o Asegurar el derecho de igualdad de oportunidades para todas las personas elegibles a
estos beneficios, minimizando fa reiteracién de apoyo a las mismas personas durante
el desarrollo de un proyecto.

« Someter los antecedentes de concurso y de los candidatos pre-seleccionados a la no
objecion del Fondo de Innovacion Académica MECESUP 2, quién para estos efectos
se asesorara por su Comité de Area de Capital Humano Avanzado. Quedaran
excluidos de esta exigencia los programas de doctorado que tengan nivel de
acreditacion de 4 y 6 afios, los que podran administrar las becas en forma
descentralizada con evaluacién de desempefio. No obstante aqueilo, deberan entregar
las estadisticas requeridas por el MECESUP2.

« Suscribir un convenio, al momento de adjudicar la beca, que incluya garantia que
caucione los recursos traspasados al becario en caso de renuncia, incumplimiento u
otros calificados por la Universidad.

o Asegurar en forma oportuna el financiamiento aportado por el Ministerio a estos
estudios segun la duracién de la beca correspondiente. Si el periodo de la beca
excede al maximo de duracién del proyecto en que el Ministerio de Educacion aporta
recursos, la institucién debera aprovisionar estos recursos o, en caso de renuncia o
mal rendimiento del becario, reasignarlos siguiendo los procedimientos de asignacién
establecidos en acuerdo con el Ministerio de Educacion.

¢ En la medida que la institucién disponga de otras fuentes de financiamiento para
becas, ésta debera realizar una gestion integrada de los recursos.

¢ Realizar el seguimiento de los becarios y graduados y proveer informacion de su

avance académico y estadisticas docentes al Fondo de Innovacién Acadeémica
MECESUP2.

5.2.1.12. Becas en el Extranjero para Doctorandos en Tesis

Ef apoyo de becas de pasantia en el extranjero para doctorandos en tesis, esta destinado
a aquellos estudiantes que, habiendo aprobado el examen de calificacion, requieran
realizar su tesis en centros de excelencia en el extranjero en modalidad cooperativa
(sandwich) o necesiten acceder a conocimientos, asesoria académica, medios
bibliograficos, técnicas e instrumentos no existentes en el pais en visitas de pasantia.
Como también, para conocer y adquirir vivencias internacionales en investigacion,

desarrollo e innovacién y participar en congresos internacionales que se desarrollen en la
region de residencia.

Personas elegibles: Estudiantes de doctorado en proyectos con apoyo del Fondo de
Innovacion Académica MECESUP 2 que cuenten con la aprobacidon del examen de
calificacién y tema de tesis, y se encuentren en periodo de desarrollo de 1a tesis.

Programas elegibles: Programas de doctorado extranjeros, acreditados, y de reconocida
calidad y prestigio.

Gastos elegibles: Gastos de viaje via aérea en clase econdémica de! doctorando por una
sola vez, para estadias enfre 1 y 12 meses de duracién, incluyéndose el 100% de los
costos de mantencién y seguro médico. En casos calificados la pasantia maxima (12
meses) podra fraccionarse en dos partes, en la misma institucidn, lo que debera ser
aprobada por el Fondo de Innovacion Académica para casos debidamente justificados.
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Las becas para doctorandos en modalidad cooperativa podran tener una duracion de
hasta 24 meses. Para estadias que tengan una duracién de 3 meses o mas, el becario
podra también asistir durante su estadia a eventos cientificos internacionales regionales
de su preferencia, para lo que podran contar con un maximo de US$ 1.200 anuales para
pasajes, gastos de estadia e inscripcién. Las becas no son compatibles con otros
beneficios similares financiados por el Estado.

Obligaciones de la institucién:

+ Realizar la convocatoria, evaluacion y pre-seleccion de los doctorandos que, en el
marco del presente concurso, postulen a becas en esta modalidad, considerando
concursos de antecedentes convocados de acuerdo a las bases. Las instituciones
deberan informar a la comunidad respecto del concurso, procedimientos y resultados
de éste;

e Someter los antecedentes de la pasantia, a 1a no objecidn del Fondo de Innovacion
Académica MECESUP 2, en el caso de que la pasantia tenga una duracién maxima
que requiera fraccionarse en dos partes.

e Asegurar el derecho de igualdad de oportunidades para todos los estudiantes
elegibles a estos beneficios, minimizando la reiteracién de apoyo a las mismas
personas durante el desarrollo de un proyecto.

e Asegurar en forma oportuna el financiamiento aportado por el Ministerio a estos
estudios segiin la duracién de la beca correspondiente. Si el periodo de la beca
excede al maximo de duracién del proyecto en que el Ministerio de Educacion aporta
recursos, la institucién deberd aprovisionarlos.

« Realizar el seguimiento de los becarios y graduados y proveer informacion de su

avance académico y estadisticas docentes al Fondo de Innovacidon Académica
MECESUP2.

52.1.13. Becas de Movilidad Estudiantil en Redes Nacionales

El apoyo a becas de movilidad estudiantil, esta destinado a facilitar la movilidad estudiantil
nacional entre programas participantes en proyectos de pregrado o postgrado en red, con
el fin de mejorar la equidad en el acceso a la calidad de los estudiantes, aprovechar mejor
los recursos académicos nacionales disponibles y en cuanto ayuden a lograr los
resultados comprometidos en los proyectos.

Personas elegibles: Estudiantes a tiempo completo matriculados en programas con
apoyo del Fondo de Innovacion Académica MECESUP 2 que se encuentren organizados
en red. Los estudiantes seran seleccionados por cada programa participante de acuerdo a

las necesidades que establezca el plan de trabajo convenido y resuelto previamente por
su Consejo Directivo.

Programas elegibles: Programas en red de instituciones participantes que hayan
convenido y aprobadc mecanismos formales y transparentes de reconocimiento y
transferencia de resultados de aprendizaje y demostracién de competencias, expresados
en créditos transferibles o su equivalente, para todos los programas participantes y todas

las actividades desarrolladas por el estudiante durante el desarrollo de las actividades
académicas asociadas.

Gastos elegibles: Los gastos de viaje, terrestre o aéreo, 100% del costo de alimentacién
y alojamiento y seguro complementario de riesgos y accidentes para las actividades
académicas nacionales de un minimo de 5 dias habiles, a los programas de los restantes
miembros de la red. Las actividades podran programarse también en el tercer afic desde

el inicio del proyecio, excediendo el periodo de duraciéon del mismo. En este caso, la
institucion debera aprovisionar estos recursos.

Obligaciones de la institucion:

» Programar oportunamente la visita de los estudiantes a los demas programas, que
incluya en forma precisa los objetivos especificos, resultados esperados y actividades
académicas concretas que permitan a éstos la adquisicion de nuevas competencias y
su demostracion, como también las condiciones de estadia y logisticas apropiadas.
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s Asegurar en forma oportuna el financiamiento aportado por el Ministerio a las
actividades segln la duracién de la visita. Si el periodo de la beca excediese al
maximo de duracién del proyecto en que el Ministerio de Educacién aporta recursos,
la institucidn debera aprovisionarlos.

» Asegurar el derecho de igualdad de oportunidades para todos los estudiantes
elegibles a estos beneficios, minimizando la reiteracidbn de apoyo a las mismas
personas durante el desarrollo de un proyecto.

5.2.1.14. Estadias de Especializacion

El apoyo a estadias de académicos y no académicos, a realizarse en el pais o el
extranjero, esta destinado a mejorar el conocimiento de temas académicos, cientificos,
técnicos o de gestion, para un mejor desempefio y calidad de la oferta educacional a los
estudiantes. En el ambito particular de la gestion, para aumentar la eficiencia y eficacia,

implementar el monitoreo y evaluacién de impacto de planes, proyectos y acciones de
cambio e implementacion del aseguramiento de la calidad.

Personas elegibles: Personal académico y profesionales no académicos de planta o de
contrata en jornada completa, que se encuentre asociado a proyectos institucionales con
apoyo del Fondo de Innovacion MECESUP 2 y hayan convenido realizar actividades de
perfeccionamiento especializado en el pais o el extranjero, de acuerdo a un plan de
trabajo previamente convenido y aprobado entre ambas partes.

Programas elegibles: Programas de perfeccionamiento no conducentes a grado en
instituciones nacionales o extranjeras de destacado y reconocido prestigio.

Gastos elegibles: Para estadias de duracién entre 2 semanas y 12 meses, gastos de
viaje via aérea en clase econémica por una sola vez. Para una duracion entre 2 semanas
y dos meses se apoyard con un monto equivalente al vidtico segin los criterios
establecidos por la normativa de cada institucién. Para estadias que excedan los 2 meses
se apoyara en el extranjero hasta un maximo de US$ 1.000 mensuales y en el pais de $

500.000 mensuales, como también si existieran costos de aranceles y de seguro médico,
hasta un 50% de éstos.

Obligaciones de la institucion:

¢ Realizar la convocatoria, evaluacion y pre-seleccion de las personas que, en el marco
del presente concurso, postulen a estadias en esta modalidad, considerando
concursos de antecedentes convocados de acuerdo a las bases. Las instituciones
deberan informar a la comunidad respecto del concurso, procedimientos y resultados
de éste;

« Para todas y cada una de las estadias, la institucion debera aportar un 20% de los
costos totales comprometidos como recursos de contraparte en efectivo.

s Asegurar el derecho de igualdad de oportunidades para todos los funcionarios
elegibles a estos beneficios, minimizando la reiteracion de apoyo a las mismas

personas durante el desarrollo de un proyecto.

Suscribir un convenio, al momento de adjudicar la estadia.

Realizar el seguimiento de los becarios y proveer informacién de su avance

académico y estadisticas docentes al Fondo de Innovacion Académica MECESUP2.

5.2.1.15. Estadias de Trabajo Conjunto

El apoyo a estadias en el pais para trabajo conjunto, esta destinado a contribuir al avance
significativo de proyectos apoyados por el Fondo de Innovacién Académica que, por su

caracter asociado o en red, requieran reuniones estratégicas de analisis, programacion y
seguimiento.

Personas elegibles: Personal académico o profesional de jornada completa, en planta o
contrata, involucrados en proyectos de pregrado o postgrado asociados o en red,
apoyados por el Fondo de Innovacién Académica MECESUP2, que tengan encomendado

participar en reuniones del Consejo Directivo o en reuniones técnicas especializadas inter-
institucionales del Proyecto.
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Gastos elegibles: Gastos de viaje, via terrestre o aérea en clase econdmica y 100% del
costo por mantencién, hasta por un maximo de 3 dias habiles.

Obligaciones de la institucion:

e Programar las reuniones de trabajo conjunto en forma oportuna e informada,
asegurando un trabajo analitico exhaustivo, eficiente y efectivo.
« Asegurar el buen funcionamiento operativo y logistico de las estadias cuando la

institucién sea sede de la actividad de trabajo conjunto, asumiendo los gastos de
operacion que esto implique.

5.2.2. Asistencia Técnica

La contratacién de “asistencia técnica” tendréa como objetivo fortalecer la capacidad de
gestidn institucional, académica y docente en el ambito de la formacién de pregrado y

postgrado, para alcanzar los objetivos de mejoramiento de los servicios educacionales a
los estudiantes.

El Ministerio de Educacion, a través del MECESUP2 otorgard la no objecion al
procedimiento de contratacion, lo que involucra;

i} Elservicio a contratar.

i} Los términos de referencia de los servicios a contratar.
iii) E! tipo de procedimiento a utilizar en la seleccion.

iv} La seleccion del asesor.

5.2.3. Bienes

Los “bienes” estan destinados a complementar los recursos materiales disponibies en las
instituciones y a resolver las necesidades de los proyectos, sean éstas causadas por
obsolescencia tecnologica o inexistencia, de acuerdo al plan de desatrollo de recursos.

Incluye instrumentos, equipos, maquinaria y ofras inversiones necesarias para Ia
gjecucion y obtencion de los resultados esperados.

5.2.3.1. Equipamiento de Apoyo a la Docencia y el Aprendizaje

Se refiere a equipamiento e instrumental de laboratorio, mobiliario, simuladores y medios
de transporte para salida a terreno de los estudiantes.

5.2.3.2 Equipamiento de Acceso a la Informacion

Se refiere a bibliografia, tecnologias y gestion de informacion.

5.2.3.3. Equipamiento Cientifico para Programas de Doctorado Nacionales

Se refiere a equipamiento cientifico que potencie las capacidades de estudio,
investigacion, productividad cientifica e innovacién de los doctorandos y que tenga un
costo unitario superior a US$ 50.000, valor que incluya los gastos de transporte, seguros,
derechos de aduana e IVA vy la instalacién, puesta en servicio, capacitacion y
mantenimiento inicial. E! equipamiento cientifico mayor que, por su elevado costo y/o
necesidad de disponibilidad local o regional, justifigue su uso compartido, asegurando el
acceso a usuarios internos y externos, preferentemente académicos, sera solo aplicable a
redes de doctorado nacionales, debiendo implementarse en lo posible como centros de
equipamiento. La calificacion de equipamiento cientifico mayor sera resuelta por el Fondo

de Innovacidn Académica, quién para estos efectos se asesorara por su Comité de Area
de Capital Humano Avanzado.
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5234. Alhajamiento

Se refiere a alhajamiento de laboratorios, salas de clases, salas de estudio y seminario, y
oficinas de trabajo para estudiantes de postgrado. Incluye gastos como luminarias,

equipos de climatizacién, persianas, alfombras, cortinas, mobiliario y equipamiento de
proyeccién, entre otros.

5.2.4. Obras

Las “obras’ se refieren a obras menores, remodelacién y/o habilitacion de espacios pre-
existentes que permitan el desarrollo exitoso del proyecto. Un propésito adicional, es
lograr e! mejor uso racional posible y optimizacién de los espacios existentes en Ia
institucién, disminuir el numero de alumnos por sala, aumentar el espacio de trabajo
disponible por estudiante y mejorar la cantidad y calidad de los espacios destinados a
laboratorios y servicios que se utilizan en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

La construccion de obras menores, se aplicara a espacios que sean necesarios para la
ubicacién y operacidn de nuevo equipamiento cientifico mayor y equipamiento docente

especial. La elegibilidad de estas obras sera calificada por el Fondo de Innovacion
Académica MECESUPZ2.

La remodelacion de espacios es una intervencién arquitecténica mayor y se aplicara a
espacios actualmente destinados a otros fines, que puedan ser redestinados al Proyecto

con modificaciones sustanciales del programa arquitectonico y de uso de las superficies
ya construidas.

La habilitacion de espacios es una intervencion arquitectonica menor y se aplicara a
espacios disponibles que puedan ser actualizados, recuperados o redestinados para el
Proyecto, de acuerdo a estandares arquitecténicos educacionales actualmente vigentes.

Incluye gastos relacionados con la instalacion de cableados como redes de telefonia y de
informética.

En los casos de habilitacion y remodelacién, la institucidn deberd demostrar la
planificacién fisica prevista para los ocupantes originales de los espacios que seran
intervenidos, los que luego de terminada la intervencién, no podran ser reubicados en
espacios arrendados o entregados en comodato por otras instituciones. Lo anterior sera

verificado mediante visitas a terreno, lo que en caso de incumplimiento, podra significar el
no financiamiento del gasto con aporte MINEDUC.

Obligaciones de la institucién:

e Someter a revision previa del Fondo de Innovacion Académica MECESUPZ los
antecedentes arquitectdnicos y de planificacién fisica de la obra propuesta. ,

o« Comprometer los esfuerzos institucionales para que los nuevos espacios que se

modifiquen impacten en forma substancial sobre las condiciones de estudio y
aprendizaje de los estudiantes.

6.- Ejes Estratégicos, Temas, Gastos Elegibles y Contrapartes

Las instituciones participantes podran presentar proyectos por temas clasificados en
cuatro ejes estratégicos. Para cada uno de los temas, se especifican objetivos y
resultados esperados, los gastos elegibles y los indicadores de resultado que permitan
asegurar una implementacion y gestion eficiente de los proyectos y recursos.
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Los temas por ejes estratégicos son los siguientes:

6.1.

Formacién de Capital Humano Avanzado

> Planes de Desarrollo de Personal Académico con Doctorado.
Desarrollo de Programas de Doctorado Nacionales.

o

Renovacion Curricular de Programas Universitarios
o Disefio de nuevas Ofertas de Pedagogia en Inglés.

Disefio de Planes Experimentales de Nivelacion de Competencias Basicas para
Estudiantes Desfavorecidos Académicamente.

[s]

Innovacion Académica
°  Innovacidon Académica en el Pregrado Universitario.

Mejoramiento de la Gestion Académica
° Generacion de Mayores Capacidades de Gestion Académica.

FORMACION DE CAPITAL HUMANO AVANZADO

6.1.1. Planes de Desarrollo de Personal Académico con Doctorado

Se esperan proyectos que se orienten a mejorar la dotacion de académicos con grado de
doctor en las universidades para generar en Chile mayores y mejores capacidades de
estudio avanzado, investigacion, desarrollo e innovacién productiva.

Objetivos y Resultados Esperados:

Ga

» & & & & 0@

Aumentar la cantidad de académicos con doctorado y su productividad cientifica vy
tecnologica, medida por publicaciones de corriente principal, textos y patentes.
Mejorar la capacidad de estudios avanzados, investigacion, desarrollio e innovacién
productiva a nivel regional y nacional.
Aumentar las capacidades docentes con crecientes vivencias de investigacion, para
un mejor desarrollo de competencias y aprendizaje de los estudiantes.

Potenciar 1a proyeccion internacional de ios programas y su relaciéon con el sector
productivo para lograr una mayor innovacion.

Aumentar y diversificar la oferta de grados académicos en estudios avanzados,
maestrias y doctorados con diversidad disciplinaria y calidad internacional asegurada
por medio de la acreditacion.

Desarrollar disciplinas deficitarias o estratégicas de clase nacional o mundiai, tales
como la Educacién, Energia, Biotecnologia, Nanotecnologia y otras tecnologias que
permitan la innovacion productiva.

Mejorar los indicadores de efectividad:( % de personal jornada completa con
doctorados, cobertura disciplinaria, trabajo interdisciplinario y asociativo, y actividad
académica).

Facilitar e incentivar el recambio generacional, logrando perfiles de edad promedio
mas bajos.

stos Elegibles:

Contratacién de Académicos con grado de Doctor.
Contratacion de Post-Doctorados.

Becas de Doctorado.

Becas de Post-doctorado.

Visitas de Especialistas al Proyecto.

Estadias de Especializacion.

Becas de ldioma.
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e Becas de Complemento.

Indicadores de Resultados:
Todos los proyectos deberan considerar al menos los siguientes indicadores:

Evolucion de las jornadas completas académicas con doctorado.
Edad promedio de los academicos.

Mapa de disciplinas con fortalezas y debilidades.

Gestidn de recursos externos para la investigacion y el postgrado.

Productividad cientifica individual y promedio del claustro académico de acuerdo a
estandares de CONICYT.

« Resultados concretos de la colaboracion internacional y/o de la relacién universidad-
sector productivo.

e Resultados de la acreditacién de los programas de doctorado, cuando proceda.

Ademas, cada proyecto podra considerar y justificar otros indicadores, segun su
pertinencia y orientaciones del Fondo de Innovacién Academica MECESUP2.

Requisitos de Postulacion:

« Podran presentar proyectos en este tema, las uuniversidades pertenecientes al
Consejo de Rectores de Universidades Chilenas.
Los proyectos deberan ser individuales.

La institucién postutante podra presentar sélo una iniciativa en este tema, que debera
ser institucional y estar debidamente considerada y priorizada en la planificacion
estratégica.

e La propuesta debera inciuir un plan de desarrolio de personal académico de mediano

plazo, que contenga un diagnostico actual completo y las condiciones administrativas,
legales y financieras adecuadas para su implementacion.

6.1.2. Desarrolio de Programas de Doctorado Nacionales

Se esperan proyectos, que se orienten a potenciar programas de doctorado nacionales
establecidos y programas de doctorado de reciente creacién en areas estratégicas
institucionales y/o deficitarias a nivel nacional y a crear redes de doctorado que permitan

generar mayor capital humano avanzado que facilite el trénsito de Chile hacia una
sociedad y economia basadas en conocimiento.

Para este tema, 1as instituciones podran postular en las siguientes modalidades:

Continuidad de Apoyo de Becas. Destinada a asegurar la continuidad del ingreso,
estadia y graduaciéon de estudiantes de doctorado mediante becas de doctorado y en el
extranjero para doctorandos en periodo de tesis.

Innovacion Académica. Destinada a lograr resultados de calldad en el ambito de la
graduacion de doctores, publicaciones y patentamiento, gestion de recursos y

capacidades para la investigacion, y proyeccion internacional y hacia el sector productivo
nacional.

Objetivos y Resultados Esperados:

« Sustentar programas establecidos de alta efectividad.

e Apoyar la oferta de programas que amplien la diversidad de disciplinas ofrecidas y que
se orienten a reforzar areas deficitarias y estratégicas, tales como Educacién, Energia,

Nano-Tecnologias e Ingenierias, que permitan la innovacién productiva.

Incrementar la productividad cientifica y tecnoldgica (publicaciones y patentes),

actividad colaborativa internacional (proyectos, recursos, publicaciones y grados

conjuntos) y contribucién a la innovacién productiva (cooperacién, emprendimiento y
empleabilidad).

 Aumentar la cantidad y calidad de los graduados.
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o Desarrollar redes académicas de colaboracion y trabajo conjunto (profesores,
alumnos, grados) entre programas nacionales y extranjeros acreditados.
Potenciar la proyeccién internacional de los programas.

o Fortalecer la relacidn universidad-industria y la insercion de doctores en el sector
productivo para lograr una mayor capacidad de innovacion.

o Mejorar la competitividad cientifica en redes de doctorado altamente productivas con
la renovacidon de instrumental cientifico mayor de nivel avanzado (deberd ser
coherente y articulado con esfuerzos similares que se implementen en CONICYT).

e Mejorar los indicadores de efectividad:( % de personal jornada completa con

doctorados, cobertura disciplinaria, trabajo interdisciplinario y asociativo, y actividad
académica).

Gastos Elegibles en Continuidad de Apoyo de Becas:

s Becas de Doctorado para Estudiantes en Programas Nacionales.
« Becas en el Extranjero para Doctorandos en Tesis.

« Becas de Movilidad Estudiantii en Redes Nacionales.

Gastos Elegibles en Innovacion Académica:
Contratacién de Académicos con grado de Doctor.
Contratacién de Post-Doctorados.

Becas de Doctorado.

Becas de Post-Doctorado.

Visitas de Especialistas al Proyecto.

Estadias de Especializacion.

Becas de Idioma.

Becas de Complemento.

Becas de Doctorado para Estudiantes en Programas Nacionales
Becas en el Extranjero para Doctorandos en Tesis.

Becas de Movilidad Estudiantii en Redes Nacionales.

Estadias de Trabajo Conjunto.

Equipamiento de Acceso a la Informacion.

Equipamiento Cientifico para Programas de Doctorado Nacionales.
Alhajamiento.

Obras.

L.as actividades que se programen en esta modalidad, deberan incluir acciones concretas
de innovacion académica e internacionalizacion y/o participacion en la innovacion
productiva nacional. La adquisicién de equipamiento cientifico estard condicionada al
desempefic y obtencidon de resultados concrefos del trabajo académico cooperativo
internacional y/o de la relacidn universidad-sector productive. Para ello, los recursos para
equipamiento cientifico se transferiran en tercios: el primer tercio a la firma del convenio y

los dos restantes, contra demostracion de resultados al comienzo del segundo y tercer
afo de ejecucion del Proyecto.

En el caso del frabajo cooperativo internacional, debera demostrarse resultados concretos
ambito de la obtencidn de recursos internacionales adicionales para la investigacion y el
postgrado, de las publicaciones conjuntas o de la generacién de acuerdos y resultados -

concretos para el otorgamiento de grados de doctorado conjuntos actividades
académicas colaborativas y movilidad estudiantii.

En el caso del trabajo de participacién en la innovacién productiva, debera demostrarse
resultados concretos en et ambito del desarrollo de tesis con tuicién e impacto productivo,
la proteccion intelectual y patentamiento de innovaciones logradas por el programa y/o la
insercion de nuevos doctores en actividades permanentes de investigacion, desarrollo e
innovacion en el sector productivo publico o privado nacionat.

El cumplimiento del desempefio en estas acciones sera calificado por el Comité de Area
de Capital Humano Avanzado del Fondo de Innovacion Académica. En el caso que éste
sea considerado insatisfactorio, los recursos podran ser suspendidos hasta convenir
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nuevos términos para estos compromisos. En el caso de producirse incumplimiento sin

alternativas de solucién, el saldo de recursos comprometido no serd transferido al
Proyecio. '

Indicadores de Resultado

Todos los proyectos deberan considerar al menos los siguientes indicadores:

+ Matricula estudiantil.

o Gestion de becas de postgrado con recursos externos.

e Graduacion.

« Tiempo promedio de graduacion.

¢ Gestién de recursos externos para la investigacion y el postgrado.

s Productividad cientifica individual y promedio del claustro académico de acuerdo a
estandares de CONICYT.

« Resultados concretos de la colaboracion internacional.

*

Insercién de graduados en el medio universitario, de investigacién y del sector
productivo nacional.

Mapa de disciplinas cubiertas.

Resultados de la acreditacién de los programas de doctorado.

Ademas, cada proyecto podrd considerar y justificar otros indicadores, segin su
pertinencia y orientaciones del Fondo de Innovacion Académica MECESUP2.

Requisitos de Postulacion

+ Podran presentar proyectos en este tema, las uuniversidades pertenecientes al
Consejo de Rectores de Universidades Chilenas y las universidades privadas
auténomas que cuenten con la acreditacion institucional otorgada por la Comision
Nacional de Acreditacion de Pregrado, CNAP.

» Los proyectos podran ser individuales, asociados o en red.

« Los programas de doctorado que se incluyan en los proyectos, deberan contar con la
acreditacion otorgada por la Comision Nacional de Acreditacion de Postgrado,
CONAP.

« Los programas de doctorado de reciente creacion (Gltimos 5 afios), que aun no tengan
graduacién, deberan contar con la acreditacion de licenciamiento por 2 afios de la
CONAP. Seran excepcidn, los programas en Educacion e Ingenieria, para los cuales
la acreditacidn de licenciamiento debera obtenerse durante el primer ano de desarrollo
del proyecto. En el caso de no cumplirse este requisito, el MINEDUC podra suspender
los aportes o poner término anticipado al proyecto.

e Los programas de doctorado que hayan adjudicado anteriormente recursos del Fondo
Competitivo MECESUP podran acceder a este concurso, siempre y cuando hayan
finalizado sus actividades programadas, demuestren una evolucién favorable de los

indicadores de desempefio comprometidos en dichos proyectos y comprueben un
incremento sostenido de su nivel de acreditacion CONAP.

6.2. RENOVACION CURRICULAR DE PROGRAMAS UNIVERSITARIOS

6.2.1. Disefio de nuevas Ofertas de Pedagogia en Inglés

Se esperan pre-propuestas de accidon de mediano plazo que consideren el estudio,
investigacién y disefio de estrategias y un plan de implementacion de nuevas alternativas
de formacién de Pedagogos en Inglés con disefios curriculares basados en resultados de
aprendizaje y competencias, junto con el disefio de sistemas de monitoreo, evaluacion y

aseguramiento de calidad que puedan verificarse periédicamente con indicadores de
desempefio. -
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Las pre-propuestas deberan considerar una entidad y organizacion apropiada, individual o
en red, que articule y potencie esfuerzos y capacidades existentes y futuras, y bosquejar
estrategias de diagnéstico, de desarrollo académico de personal académico e
infraestructura material, sistemas de monitoreo, evaluacion y aseguramiento de calidad,
como de relacién efectiva con el medio educacional, que hagan beneficioso y viable sus
aportes al desarrollo y modernizacion del sistema educacional chileno.

En etapas posteriores, el Fonde de Innovacion Académica considerara, para las mejores

. pre-propuestas y planes de accion, el apoyo financiero de implementacion inicial de los
nuevos programas, el desarrollo de estrategias de replicabilidad y su impiementacidn final
con crecientes contrapartes hasta llegar a la institucionalizacidn de las iniciativas.

Los nuevos disefios de Pedagogla en Inglés se conciben para subsanar algunos de los
siguientes problemas estructurales:

« Disefio curricular caracterizado por una escasa sintonia con el estado actual de la
investigacion sobre el lenguaje y las estrategias y métodos de ensefianza del idioma
inglés; falta de estdndares de manejo del idioma inglés en el perfil de egreso de los
alumnos de pedagogia en ingles.

e Falta de consideracién de usuarios, sus niveles de competencia al egreso y su
satisfaccion por los servicios docentes prestados.

« Insuficiente desarrollo de menciones para la especialidad de inglés en las carreras de
educacion general basica e insuficiente tiempo y calidad de ensefanza del inglés en
las menciones hoy existentes.

« Insuficiente colaboracidon interinstitucional, tanto nacional como internacional,
formacién de alianzas y de redes académicas, asi como una escasa vinculacion con el
sistema escolar; insuficiente aseguramiento de calidad de los servicios educaciones
ofrecidos,; e

« Insuficiente recambio académico de alto nivel en las distintas areas disciplinarias y
trans-disciplinarias del saber.

Para ello, las pre-propuestas podran incluir diversas estrategias de mejoramiento de la
calidad, tales como el desarrollo de estandares de desempefio; el desarrolio de disefios
innovadores, articulados y pertinentes; el desarrollo de metodologias de ensenanza
{gestion de la sala de clases, evaluacion, estrategias y actividades, materiales, creencias,
actitudes); la incorporacién de la practica profesional temprana (pasantias en paises de
habla inglesa para fortalecer el idioma y la formacion disciplinar; alianzas entre
instituciones universitarias y liceos o escuelas con capacitacién de profesores guias), la
consideracién de materias como civilizacién, cultura vy literatura de los paises de habla
inglesa, elementos linglisticos de! idioma (fonética, gramatica y vocabulario) y valores y
ensefianza del inglés; evaluacion del aprendizaje, construccion de instrumentos, andlisis y
aplicacion de resultados; el mejoramiento y fortalecimiento de academicos en areas que

presentan carencias (iéxico-gramatica, fonética aplicada a la ensefianza, evaluacion de la
disciplina, disefio de materiales de ensefianza).

Objetivos y Resultados Esperados:

« Generar nuevas ofertas de programas de Pedagogia en Inglés, concebidos bajo un
disefio curricular basado en resultados de aprendizaje y competencias, que aseguren
la formacion de nuevos profesores con dominio certificado del idioma Ingiés (hablado
y escrito} y que, con metodologias modernas e innovativas de didactica en el aula,
sean capaces de lograr el aprendizaje de dicho idioma a estudiantes de la ensefianza
basica y media. Las propuestas que se seleccionen, deberan concluir con el disefio de
un nuevo programa de oferta docente y un plan de implementacién.

Gastos Elegibles:

Visitas de Especialistas al Proyecto.
Estadias de Especializacion.

Becas de Complemento.

Estadias de Trabajo Conjunto
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s Asistencia Técnica.
» Equipamiento de Acceso a la Informacion

Indicadores de Resultados:

« Diagnostico estratégico del estado de desarrollo de la Pedagogia en Inglés en Chile y
propuesta de cambio. .

« Disefio y plan de implementacion de una nueva oferta de programa de Pedagogia en
Inglés, coherente con los resultados del diagndstico estratégico.
Plan de desarrollo para el personal académico del nuevo programa.

» Plan financiero que considere un horizonte de implementacion de mediano plazo.

Requisitos de Postulacion:

« Podran presentar proyectos en este tema las universidades pertenecientes al Consejo
de Rectores de Universidades Chilenas y las universidades privadas auténomas gue
cuenten con la acreditacién institucional otorgada por la Comision Nacional de
Acreditacion de Pregrado, CNAP.

e Podran presentarse proyectos individuales o asociados.

o Los proyectos deberan incluir un compromiso explicito de difusién de experiencias
intra e inter-universitarias.

6.2.2 Disefio de Planes Experimentales de Nivelacion de Competencias Basicas
para Estudiantes Desfavorecidos Académicamente.

Se esperan pre-propuestas de accién experimental de mediano plazo que consideren el
estudio, investigacién y disefio de estrategias y un plan de implementacion de planes
institucionales de nivelacion de competencias basicas para estudiantes desfavorecidos
académicamente, junto con el disefio de sistemas de monitoreo, evaluacion y

aseguramiento de calidad que puedan verificarse periédicamente con indicadores de
desempenio.

Las propuestas deberan incluir la definicién de estrategias de nivelacién para estudiantes,
de capacitacion docente, de innovacion curricular y metodologicas, de evaluacion inicial y
final de competencias (mejores practicas) y de articulacion docente.

Al respecto, se esperan disefios que se orienten a obtener resultados académicos que
favorezcan la eficiencia docente y faciliten los resultados de aprendizaje, sin afectar
negativamente los tiempos de titulacién. A su vez, se espera que los mejores disefios

sean presentados a un proximo concurso a efectos de obtener financiamiento para su
implementacion.

Asi también, los proyectos podrian incluir estrategias de vinculacion con la ensefanza
media y planes que apunten a generar una mayor valoracién de fa docencia (por ejemplo,
programas de cambios en la evaluacion y desarrollo de carrera de académicos,
programas de incentivos, participacion en conferencias sobre la docencia).

En etapas posteriores, los planes de implementacion que, como consecuencia, se
obtengan, podran postuiar a recursos adicionales de implementacion inicial de los nuevos
programas, desarrcllo de estrategias de replicabilidad y su implementacion final con
crecientes contrapartes hasta llegar a la institucionalizacion de las iniciativas.

La convocatoria en este tema considera en forma relevante el apoyo a estudiantes
desfavorecidos académicamente de origen indigena, establecidos tanto en zonas rurales,
como en comunas o poblaciones vulnerables y residentes en zonas urbanas. Este
aspecto se enmarca en las acciones establecidas en el Anexo 10 del Documento de

Evaluacién del Proyecto MECESUP2 (PAD), que forma parte del Préstamo BIRF 7317-
CH.
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Objetivos y Resultados Esperados:

e Generar disefios de planes de nivelacién de competencias basicas para estudiantes
desfavorecidos.

e Elevar el nivel de adquisicién y demostracion de competencias genéricas (tales como
el manejo oral y escrito del espaficl) y basicas en matematicas y ciencias naturales a
valores adecuados para cursar con éxito modulos de aprendizaje requeridos en el
primer afio universitario

» Mejorar autoestima y capacidad de respuesta de estudiantes desfavorecidos
académicamente

« Mejorar indicadores de eficiencia docente, como tasas de aprobacién de asignaturas,
retencién en primer afio y tasas y tiempos de titulacién de ias carveras.

Gastos Elegibles:

Visitas de Especialistas al Proyecto.
Estadias de Especializacion.

Becas de Complemento.

Estadias de Trabajo Conjunto.

Asistencia Técnica.

Equipamiento de Acceso a la Informacion

Indicadores de Resultado:

« Diagnostico estratégico del desempefio estudiantil en el primer afio de la universidad
en programas de carrera con estudiantes desfavorecidos académicamente (por
ejemplo, en Matematica y Ciencias), que incluya su perfil socio-econémico, las
conductas de entrada y salida, el nivel de demostracion de competencias necesarias y
efectiva de entrada, los procesos de ensefianza-aprendizaje vigentes y la evolucion de
indicadores globales docentes de los (ltimos cinco afios (asociados a tasas de
aprobacion, retencién y titulacién).

« Proyecto de disefio y plan experimental de nivelacion de competencias basicas,
coherente con los resultados del diagnostico estratégico.

e Plan de desarrolio para el personal académico del nuevo programa.

« Plan financiero que considere un horizonte de implementacién de mediano plazo.

Requisitos de Postulacién

« Podran presentar proyectos en este tema, las uuniversidades pertenecientes al
Consejo de Rectores de Universidades Chilenas.

La institucién podréa presentar s6lo un proyecto experimental estratégico en este tema.
¢ Los proyectos podran ser individuales, asociados o en red.

e Los proyectos deberan incluir un compromiso explicito de difusion de experiencias
intra e inter-universitarias.

6.3. INNOVACION AGADEMICA
6.3.1. Innovacién Académica en el Pregrado Universitario

Se esperan proyectos que proporcionen estrategias e iniciativas de accion individuales,
asociadas o en red que logren un mejoramiento sustancial de la oferta educacional, del
aprendizaje de los estudiantes, de los indicadores de eficiencia docente, de 1a calidad de
los grados y titulos, y de la empleabilidad pertinente de graduados y titulados.
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Objetivos y Resultados Esperados

Generar recursos humanos avanzados en el ambito del redisefio y gestion curricular y
de la gestion tecnologica e innovacion. ' .
Resolver o mejorar debilidades estructurales en el ambito de oferta educacional .
(diversidad y pertinencia de la oferta), paradigma educacional (curricula basado en
competencias) y organizacion curricular (flexibilidad, salidas intermedias, articuiacion
entre pregrado y maestria),

Mejorar la pertinencia de la formacién generai (definicion, implementacion 'y
demostracién de competencias genéricas) y la formacion especifica {definicidon,
implementacién y demostracién de competencias especificas).

Mejorar las condiciones generales de la docencia, orientadas a desarrollar
metodologias centradas en el estudiante y focalizadas en la calidad del aprendizaje.
integrar nuevas tecnologias al proceso de ensefianza-aprendizaje.

Mejorar la eficiencia y gestion docente (mejoramiento de indicadores) considerando la
calidad de grados v titulos (certificacion), seguimiento de ex alumnos (empleabilidad
pertinente y satisfaccion de usuarios)

Facilitar y promover la articulacion y movilidad estudiantil (carga efectiva razonable del
estudiante, contratos estudiante-institucion, créditos transferibles y acumulables)
Adaptar los planes de estudio a nuevas tendencias internacionales de la educacion
terciaria.

Mejorar la gestion de informacion, y el sistema de monitoreo y evaluacion de
resultados. Uso de indicadores de gestion.

Gastos Elegibles:
Contratacion de Académicos con grado de Doctor.
Contratacion de Post-Doctorados.
Contratacion de Académicos con Maestria para la Gestidn e Innovacion Curricular.
Contratacion de Profesionales para la Gestion Académica.
Visitas de Especialistas al Proyecto.
Becas de Doctorado.
Becas de Post-doctorado.
Becas de Maestria para Gestion e Innovacion.
Becas de ldioma.
Becas de Complemento. ‘
Becas de Movilidad Estudianti! en Redes Nacionales.
Estadias de Especializacion.
Estadias de Trabajo Conjunto.
Asistencia Técnica.
Equipamiento de Apoyo a la Docencia y el Aprendizaje.
Equipamiento de Acceso a la Informacién.
Alhajamiento.
Obras.

Indicadores de Resuiftado:

Todos los proyectos deberan considerar al menos los siguientes indicadores:

Matricula estudiantil y perfil socio-econémico.

Tasa de aprobacion de asignaturas.

Tasa de retencion y desercién en el primer afio.

Tasa de graduacion o titulacion de la cohorte.

Tiempo promedio de graduacion o titulacion.

Percepcion de los estudiantes.

Carga de trabajo efectiva de los estudiantes y usc de creditos transferibles.
Empleabilidad a 6 meses de graduacidn o titulacién.

Resultados de la acreditacion de programas.
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Ademas, cada proyecto podrd considerar y justificar otros indicadores, segun su
pertinencia y orientaciones del Fondo de Innovacion Académica MECESUP2.

Requisitos de Postulacion:

« Podran presentar proyectos en este tema, las universidades pertenecientes al Consejo
de Rectores de Universidades Chilenas.

o En el caso de proyectos que contemplen el mejoramiento de calidad de programas de
grado o carrera, éstos deberan estar acreditados por la Comision Nacional de
Acreditacion de Pregrado (CNAP) o ser sometidos a la acreditacién durante el primer
afio de desarrollo del Proyecto. Si la acreditacion no fuera lograda en los plazos
convenidos, sera causal para la suspensién de los recursos y el término adelantado
del Proyecto.

e Para el caso de proyectos relacionados o vinculados con iniciativas financiadas
anteriormente por el Fondo Competitivo MECESUP, debera indicarse expresamente
su vinculacion, demostrarse el logro de resultados y desempefio mediante 1a evolucién
de los indicadores comprometidos, informar la evolucion y mejoramiento de los
resultados de la acreditacion de programas, cuando pertinente, e indicar qué
elementos nuevos agrega en la actual iniciativa.

« Los proyectos podran ser individuales, asociados o en red.

« La (s) institucion (es) postulante (s) deberan comprometer la sustentacién a futuro del
plan de mejoramiento y su replicacion.

o Los proyectos deberan incluir un compromiso explicito de difusion de experiencias
intra e inter universitarias.

6.4. MEJORAMIENTO DE LA GESTION ACADEMICA
6.4.1. Generacion de Mayores Capacidades de Gestion Académica

Se esperan proyectos innovativos que aporten al mejoramiento significativo y efectivo de
las capacidades de gestion institucionales en el ambito de la planificacion estratégica y el
analisis e investigacion institucional, monitoreo y evaluacion de impacto de planes,
proyectos y acciones de cambio, para una mas eficiente y efectiva planificacion y

priorizacién de actividades, toma de decisiones informada y logro de la calidad y su
aseguramiento.

Objetivos y Resultados Esperados:

e Generar capacidad para gestionar informacién docente y académica, y monitorear y
evaluar resultados por medio de indicadores medibles que permitan una mejor toma

de decisiones y gestion en el ambito dei desarrolio de personal académico,

infraestructura de informacién, conocimiento y TIC’s, oferta de programas de grado y

titulos, eficiencia y efectividad del proceso docente y aprendizaje, y de la educacion

avanzada, investigacion y de posigrados.

Profesionalizar al personal a cargo de la gestion académica en todas sus dimensiones

Apoyar la planificacion estratégica de segunda generacion que utilice indicadores de

gestion sometidos a monitoreo y evaluacion

Aportar a la informacién estadistica e indicadores de gestion para la institucion y el

Observatorio de la Educacion Terciaria del MINEDUC. Integracion con ésta para
efectos de la definicion y calculo de indicadores.

Gastos Elegibles:

s Contratacion de Profesionales para la Gestién Académica.
» Visitas de Especialistas al Proyecto.
s Becas de Maestria para Gestion e Innovacion.
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Becas de ldioma.

Becas de Complemento.

Estadias de Especializacion.

Estadias de Trabajo Conjunto.

Asistencia Técnica. )

Equipamiento de Acceso a la Informacion.

Ingicadores de Resultado:
Entrega periodica de indicadores como los siguientes:

Porcentaje de académicos jornada completa con doctorado.
Porcentaje de académicos jornada completa con maestria.
Matricula total estudiantil y su evolucion. :

Origen escolar.

Puntaje PSU de corte.

Tasa de aprobacion de asignaturas.

Tasa de retencién y desercién en primer afio.

Tasa de retencién de estudiantes desaventajados.

Tasa y tiempo de graduacién (licenciatura, maestria y doctorado).
Tasa y tiempo de titulacion (programas de carrera). '
Carga de trabajo efectiva de.los estudiantes.

Tasa de empleo a 6 meses de titulacion (carreras) o graduacion (grados académicos)
para distintas generaciones de estudiantes.

* Resultados de la acreditacion de programas,

& & & o & & @& & & o ® »

Ademas, se considerard la generacion de indicadores que permitan realizar un
sequimiento de procesos del proyecto.

Requisitos de Postulacion:

* Podran postular Ias Universidades pertenecientes al Consejo de Rectores de
Universidades Chilenas. :

* Los proyeclos podran ser individuales, asociados o en red.
Los proyectos deberan conterier un diagndstico estralégico del sistema de gestion
académica vigente. ‘

* Los proyectos deberan contribuir al desarrollo e implementacion del Observatorio de la
Educacién Terciaria del Ministerio de Educacion.

7.- Anexo.

Se adjunta como parte de las bases el Anexo “Formulario de Presentacion de Proyectos”.

Cada proyecto debera ser presentado conforme a dicho formato, es decir, conteniendo
toda fa informacion solicitada y con una extension acorde con los espacios reservados a
cada punto.

MINISTRA DE EDUCACION




